Nombre: Juan Bautista

Apellidos: Adsuara Segarra

Domicilio: Blasco Ibafez 19 5° E

Ciudad: Castellon

Cddigo Postal: 12003

Fecha de Nacimiento: 1/09/1966

Estado Civil: Casado

Teléfono 617997667 617101947

Email juanadsuara@gmail.com

Blog: http://www.recetasdemarketing.es
Actualizado 1 de junio 2017

EXPERIENCIA DOCENTE PRESENCIAL

CERTIFICADOS PROFESIONALIDAD

2017 Profesor del Certificado de Profesionalidad COMV0108 Actividades de venta
(640 h) en RAG Formacion e Insercion Laboral S.L. FCC99/2016/78/12

2017 Profesor del Certificado de Profesionalidad COMT0211 Actividades
Auxiliares de Comercio (270 h) en Audio Gil S.L. FCC99/2016/161/12

2017 Profesor del Certificado de Profesionalidad COMT0211 Actividades
Auxiliares de Comercio (270 h) en Academia Didactica S.L. FCC99/2016/170/12

2016 Profesor del Certificado de Profesionalidad COMTO0211 Actividades
Auxiliares de Comercio (270 h) en Soluciones y Aplicaciones Formativas Val S.L.
para FUNDOSA (Fundacion ONCE)

2016 Profesor del Modulo Formativo (MF 2105) Organizacion y Animacién del
Pequefio Comercio (100h) en Training Soria S.L. Expediente FC/2015/0014

2016 Profesor del Modulo Formativo (MF 0239) Operaciones de Venta (160h) en
Training Soria S.L. Expediente FC/2015/0014

2016 Profesor del Certificado de Profesionalidad COMLO0309 Organizacion Y
Gestion De Almacenes (430h) en CSIF Central Sindical Independiente De
Funcionarios Expediente FCC99/2015/285/46

2016 Profesor del Certificado de Profesionalidad COMMO0110 Marketing Y
Compraventa Internacional (790 H) en Integracion de Nuevas Tecnologias Y
Formacion FCC99/2015/285/46

2015 Profesor del Certificado de Profesionalidad COMV0108 Actividades de venta
(640 h) en Fundacio TREFOR “Treball i Formacio” (12 edicion) FCC99/2015/439/46


mailto:juanadsuara@gmail.com
http://www.recetasdemarketing.es/

2015 Profesor del Certificado de Profesionalidad COMV0108 Actividades de venta
(640 h) en Fundacio TREFOR “Treball i Formacio” (22 edicion) FCC99/2015/440/46

2015 Profesor del Certificado de Profesionalidad COMMO0112 Gestion de
Marketing y Comunicacién (810 h) en Centre de Estudis Espada en Vall de Uixo.
FORMADOR “ON LINE”

2017 Tutor del curso “Redes sociales on line” para Ministerio de Educaciéon de
Argentina.

2016 Tutor del curso “Marketing” para varios cursos en Area Consultores

2016 Tutor de los curso: “Marketing” , “Atencion al cliente” , “Técnicas de Venta”
en Integracion de Nuevas Tecnologias y Formacion S.L.

FORMACION PARA EMPRESAS E INSTITUCIONES

2017 Profesor de Mozo Almacén para Cruz Roja Esparfiola (70 h).

2017 Profesor de Marketing para Puzle Consultores para desarrollo de programa
formativo de la Diputacién de Castellén (20 h).

2017 Profesor de Marketing para Eurotrigo (12 h), distribuidor oficial de butano en
Valencia

2016 Profesor del area de Comercio en Cruz Roja Espafiola en Castelldn

- Curso de dependiente de comercio
- Curso dependiente de productos frescos

2015 Profesor del curso “Técnicas de Venta y Comercio Exterior” (24 h.) en la
empresa ceramica ANSAJORA

2014 Profesor de Técnicas de Venta (75 h) para Fundacion Once, Inserta y TAES
Centro de formacion

2014 Curso de Merchandising para la Asociacion de Comerciantes de Benicassim a
través de la Agencia de Desarrollo Local

2013 Curso de marketing Digital para Asociacion de Comerciantes de Benicassim a
través de la Agencia de Desarrollo Local

2013 Ponencia sobre Marketing Digital para KCN Club de Networking en Castellon y
Valencia en Castellon, Sagunto, La Vall y Valencia



2013 Ponencia sobre Implantacion de Zoho CRM para KCN Club de Networking en
Castellon y Valencia

FORMACION REGLADA

Profesor del Ciclo Superior de Marketing y Ventas en Audio Gil de la asignatura
“Tecnicas de marketing en el punto de Venta”

OTRA FORMACION

2014- Curso de Direccion y Gestion de empresas (410 h) para RAG Formacion e
Insercion Laboral S.L. Castellon

2014- Curso de Direccion y Gestion de empresas (410 h) para Soluciones y
Aplicaciones Formativas Val S.L. en Valencia

2014 Curso de Técnicas de Venta (410 h) para RAG Formacién e Insercion Laboral
S.L. Castellon

Cursos impartidos con anterioridad a 2012

Gerente pequefio comercio (1 edicion)
Dependiente de comercio (4 ediciones)
Administrativo Contable (1 edicion)
Administrativo Polivalente para Pymes (1 edicion)
Actividades de venta (2 ediciones)
Técnicas de comunicacion y at.al cliente (1 edicion)
Técnicas de venta (3 ediciones)
Marketing y atencién al cliente (1 edicion)
Empleado informacion al cliente (1 edicion)
Agente Comercial (1 edicion)

Posibilidad de acreditar 5.500 horas de formacion

TITULO DE DOCENCIA

Curso de Especializacion Docente de 100 h del Servicio Valenciano de formacion y
Empleo (Servef)

Curso de “Tutorizacion on-line de acciones formativas para el empleo.: certificados de
profesionalidad” por FEMXA



PLATAFORMA PROPIA DE FORMACION

RECETAS DE MARKETING “ON LINE”

EXPERIENCIA PROFESIONAL

1-2013- Actualidad Miranday Esbri, S.L.P.

Despacho de abogados y economistas, dedicado a la asesoria fiscal, laboral, contable,
juridico, concursal y administracion de fincas. Negocio familiar.

5/2012- 1/2013 Director General de Ceramicas Alcalatén S.A.
Fabrica de pavimentos y revestimientos ceramicos.

11/2011-5/2012 Director financiero de Ceramicas Alcalatén S.A.
Fabrica de pavimentos y revestimientos ceramicos.

1/2011-10/2011 Director General de Marketcom Valencia S.L. Empresa del grupo
Area Consultores.

Consultores, fuerza de ventas y asesoria de marketing

2009 — 2010 Director Comercial de Area Formacion y Consultores Empresa de
formacion.

Empresa formacion

2006 — 2009 Director General del Instituto Odontologico de Castelldn.

Clinica dental.

2004 - 2005 Director Financiero de Area Formacion y Consultores.

Empresa formacion

2005 Director expansion y comercial de la franquicia de juguetes Gleis 2000 S.L.
Franquicia juguetes

1994 — 2004 Adjunto a direccion Sanchez de Meras Export S.L.


https://recetasdemarketing.memberportal.io/signup/signup.php?accesstoken=mkpMEAvh4YvBlAHcaYir5UmZ1YBNSlCvEFqYdA5Ebhg&kur=488425dca58f24cf

Fabrica de muebles de bhafio.

1993 - 1994 Director de marketing de Audio Gil S.L.

Empresa formacion

ESTUDIOS REALIZADOS

1992 Licenciado en Gestién Comercial y Marketing por ESIC.

1992 Master en mercado de capitales por la Bolsa de Valencia

1990 Master Técnico Comercial de Negocios por el Instituto Frances superior de la

empresa.

IDIOMAS

Castellano y Valenciano

Ingles Nivel Alto
Francés Nivel medio

INFORMATICA

Microsoft Office
Microsoft Navision
Mailchimp

Google Analytics
Facebook, Linkedin,
Mailchimp

Zoho CRM

PERFIL DIGITAL

« http://juanadsuara.wordpress.com

« http://youtube.com/juanadsuara

* http://www.linkedin.com

« http://twitter.com/#!/juanadsuara

« http://www.facebook.com/juanadsuara
* http://www.vimeo.com/juanadsuara

AFICIONES

Patron de vyate, actualmente preparando

examen

de

Capitan

de

Yate.


http://juanadsuara.wordpress.com/
http://youtube.com/juanadsuara
http://www.linkedin.com/
http://twitter.com/#!/juanadsuara
http://www.facebook.com/juanadsuara
http://www.vimeo.com/juanadsuara

Fundador y colaborador del Club Mim, organizador de la Maratoimitja Castelld, San
Joan de Penyagolosa de 65 kilometros.



TITULOS



3USINESS&MARKETINGSCHOOL EHESIC

LA ESCUELA SUPERIOR
DE GESTION COMERCIAL Y MARKETING

Considerando que

D. Juan Bautista Adsuara Segarra

ha hecho constar, de conformidad con la mormativa vigenic, su capacidad
para la obtencrda del titulo de

Titulado Superior en Gestion Comercial y Marketing

Expide en su favor dicho titule, en Valencia, s veintidos de abnl de 2010
F
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Don JOSE SAMPER REIG, como
Presidente de la Bolsa de Valencia,
acredita que

don JUAN ADSUARA SEGARRA
ha superado con éxito los bloques
impartidos en el Master de Mercado de

Capitales.
Valencia 1.991-1.992

Sr. Dn. José Su{nﬁer Reig
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FRESIDENTE DE HONOR DEL MASTER Y PREMIO
NOBEL DE ECONOMIA Mr MAURICE ALLAIS
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JUAN TARANCON FANDOS, DIRECTOR TERRITORIAL DE EMPLEO Y TRABAJO DE
CASTELLON

CERTIFICA: Que segln los antecedentes que obran en los archivos
informaticos del SERVEF, JUAN BAUTISTA ADSUARA SEGARRA, con DNI
18960421A, ha realizado con aprovechamiento el curso denominado “ESPECIALIZACION
DOCENTE" con numero de expediente 4.0180/97, impartido desde el 20/02/1998 al
12/03/1988, con un computo global de 100 horas.

Y para que conste, firmo el presente certificado a peticién del interesado.

Castellon, 10 de junio de 2009

IRECTOR TERRITORIAE DE EMPLEO Y TRABAJO
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Diploma

Expecido o fovor de  Juan Bautista Adsuara Segarra

por haber realizado con aprovechamientc el curso multimedia

mediante el apoyo del CD-ROM titulado

ESTRATEGIAS DE CRECIMIENTO: REDES EMPRESARIALES € INTERNACIONALIZACION
con una duracion de 105 horas o distancia y 15 horas presencioles,

realizadas oe 3 de febrero de 2003 © 17 de Abril de 2003
enmarcado en el I Acuerdo Tripartito de Formacion Continuo

Y organizoco por ko Confederacion De Empresarios De Castelldn
habiendo obtenido el nivel A

e

©N  Castellon a 17 c©e Abril ge 2003 .r

PLAN INTERSECTORIAL
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Seguros

CERTIFICADO
QUE SE OTORGA A

JUAN BAUTISTA ADSUARA SEGARRA

por el aprovechamiento demostrado en los
“CURSOS DE FORMACION PARA AGENTES EXCLUSIVOS”

desarrollados por la Sucursal Villareal

Harcelona, Mayo 2015
DIRECTOR GENERAL COMERCIAL

S




I TESORERIA GENERAL
(=

D LA SEGURIDAD SOCIAL

INFORME DE VIDA LABORAL

D los antecadentos obrantes an la Tesoreria General do (n Segundnd Social sl dia 14 de Diclembre de 2016 ,romulti gue BV0®
JUAN DAUTIITA ADSUARA SECARRA  hacido/nal 1 de Septiembiec de 1966 . can
Numara de in Seguridad Social 480180 N0ETE . DML DIFRE0EZIA . damiclilo wn

AVENIDA VICENTE DLASCO IBAREZ 8 18 PISO & FTA. A, 12004 CASTELLON O£ LA PLANA/CASTELLO DE LA FLA CASTRLLOS
CASTELLON

ha figurada en siluacion de alta en el Sistema de la SBegundad Social durante un total da

g
-

R D

Ao
A, 107 dias masas

1% dias
Presents las situacicnes que e relacionan &n las sucesivas hojas dal prasanta informe.
Durante ko dias indicados en el pemalo anterior Vid. ha estado de forma simultanea en dos o més ampresas del msmo Regimen del sistema de |a

Seguridad Social -pluriemplec-, o an dos, o mas Regimenes dislinlus del cilado sistema -pluriactividad-, durants un total de 182 dias, porlogua
&l total de diss efectiivamente computables para las prestaclonas econdmicas del Sistema de le Seguridad Social es de

7,525 dias i meses

Cualquier duda o sclaracidn sobre esie informe le serd atendida sn al taléfona B01 50 20 50, an 8 web www.5eg-300al 65 o cualquisr Adminisiracian
da n Sequridad Social.

La informacién sobre las siusciones indicadas no comprende ni los datos relativos a los Regimanas Espaciales de los Funcionarios Civiles
dol Estado, de las Fusrzas Armadas y de los Funcionarios al servicio de la Administracién de Justicla, nl los datos relatives a los periodos
trabajados an el extranjoro.

A o efecios provistos en ol articulo 6 de i Lay Organica 15/18858, de 13 de diciembre, de proleccion de dalos do cardcler porsonal te Informa que los
dalos incorporadon en el presente informe s encuentran inclukdos an sl Fichars Ganaral de Afillacion, cresdo po Orden do 27 de jullo de 1964
Raspacin a los citadon aatos podri ejercilar los derechos do acceno, fectifiaacion y cancalacién an jos terminos previstos en dicha Loy Orgdnica

REFERENCIAS ELECTRONICAS
Id. CEA: Fecha; Cédigo CEA: Pagina:
J1BHVX3DEFKQ 14/12/2016 KPL3Y-6G3GD-UP3IW-DTU4C-IXSVE-YCDJF 1

Cais documants no serl vilido sin ke relorencia siecirdiics. La ausnliclidad de sste documents pusde ter comprobada hits ln fecha 1AGR01T mediants o Céaigo
Elncironico da Autenticidad en la Sede Electronion de ls Sepurdnd Social, & iravis del Servicio de Verficacidn de imegrided de Documenias.




INFORME DE VIDA LABORAL
Situaciones

TESORERIA GEMERAL
DE LA SEGURIDAD SCCIAL

pnm_g:mmrm |
NOMBRE ¥ APELLIDOS N* SEGURIDAD S0CIAL DOCUMENTO IDENTIFICATIVO
JUAN BALUTIATA ALAUARA SEGARRA 0182390675 D.H.T. DYBOGO421A
{SITUACION/ES |
- FECHA DE DE c ’
REGIMEN SR mﬁ LADEALTA FECHA ALTA| EFECTO OE FECHACE lex. | |6c.| olas
ALUTONOMO CASTELLOVCASTELLON mM.08.2015 01.09.2015 —_ — -— - 457
ACTIVIDAD 8559 Olra educacion n.c.o.p. - - = = =
GEMERAL (12002422306 CRUZ ROJA ESPANDLA OFICINA 29102018 29.10.2016 04112016 | 502 | 622 | 02 4
FROVINCIAL
GENERAL 12002422306 CRUZ ROJA ESPAROLA OFICINA 20.10.2016 | 20.10.2018 | 28.102016 | 501 | 518 02 5
PROVINCIAL
AUTONOMO |-———— CASTELLOVCASTELLON {1.04.2015 D1.04.2015 31.07 2015 - — - 122
e | ACTIVIDAD B668 Otra aducacidn nc.op. e e - -— -
GEMERAL SUBSIDIO DESEMPLED. EXTINCION 08.10.2014 | 08.10.2004 | 01.04.2005 | — | - | 03
GEMERAL |+==s-— PRESTACION DESEMPLEQ. EXTINCION 01.08,2014 | 01.08.2014 | 08.00.2014 - | = | 03 %
AUTONOMO| CASTELLOVCASTELLON 01.082014 | 01.052014 | 31072004 | = | = | = L1
meeee | ACTIVIDAD ATH Camarcla Al por menoe por cormaspond nm = - e -
GEMERAL PRESTACION DESEMPLEQ. EXTINCION 11.01.2013 11.01.2013 02.02.2014 . - 03 388
GEMERAL [12004084838 CERAMICAS L"ALCALATEN.S.A 1342201 13.12.201 10.09.2013 | 189 | -~ k] 366
AUTONOMO CASTELLO/CASTELLON 01.08.2012 | 01082002 | o202 | — 1
ACTMVIDAD 4673 Comarcio al por mayor de maders, mal - -
AUTCONOMO VALENCIAVALENGIA 041.07.2011 | 0LO7.20M 31.01.2012 216
ACTIVIDAD 8552 Educacion cullunl - -
AUTONOMO CASTELLOVCASTELLON 01,08 2009 01.09.2000 30.06.2011 HRA
ACTIVIDAD B532 Educacion secundana ecnica y prole - — -
GENERAL 12105862001 INSTITUTO ODONTOLOGICO DE 11062006 | 11082006 | 31062006 | 188 | — | O1 e
CASTELLON, 5.
ALITONOMO CASTELLOJCASTELLON 01.07.2005 | QL.O7.2005 | 31082006 | — - 427
ACTIVIDAD B0422 Academias - - — — -
GENERAL PRESTACION DESEMPLED, EXTINCION 22.02.2005 | 22022005 | 30062005 | — 01 128
GEMERAL |12103423055 (GLEIS 2000, S.L. 23.02.2004 23.02.2004 21.02 2005 184 w—r 01 65
GEMERAL |[12103815307 AUGIMAR GRUFD INMOBILIARIO.S A 04,11, 2003 04.11.2003 31122003 | 402 — 05 5R
GEMERAL [12102146800 SANCHEZ DE MERAS EXPORT.S.L. 18.11,1999 18.11.1999 A 102003 100 — 03 1.444
GEMERAL [12102153062 AGORA TELECOM, S.L. 03.11,1998 03.11.1999 13111889 | OD4 | 260 | OF 3
ALTONOMD CASTELLOJ/CASTELLON 0(1.08.1995 01.08. 1995 3008 1589 — — - 1.522
GEMERAL |[12100944404 ACADEMIA DIDACTICA, S.L. 21.07.1895 21.07 1895 AM0R 1685 | D64 | 250 | 02
GENERAL |12004174164 AUDIO GIL.S.L. 17.07.1995 17.07.1895 11081885 | 004 | K80 | 02 15
GEMERAL |12001827875 AZULEJOS ONUBAS.L. 13.01,18485 13.01,18495 12.07 1885 — —_ 05 181
GEMERAL [12004174784 AUDIO GIL.S.L. 14,12. 18494 16,12 1694 3112 1884 — - 02 16
GEMERAL 12005128404 MOGGM I:lEIQN DE ACADEMIAS PRIVADAS 01.08,1984 | 01,06 1884 13.12 1884 - | = | 02 104
c UMNIDA
GENERAL [120041747684 AUDIO GILS.L. 24 10, 1684 24 10 1884 131216894 004 | 500 O3 28
GENERAL 13004174764 AUDIO GILS L O 03, 1884 09.03 1884 17.07.1984 — - 02 3
GENERAL |1200366T420 ACADEMIA DIDACTICA S L A0.10.1993 30.10,1993 24.02.1004 — - 03 118
GFNERAL (46000242174  MAS MASIA QUESADA FRANCISCO 01,10, 1991 01.10.1991 3110190 004 | 500 | OB 1]
GEMERAL [46000242174  MAS MASIA OUESADA FRANCISCO 10.07. 1991 10.07.1991 30.09.1991 . oh K]
REFERENCIAS ELECTRONICAS
Id. CEA: Facha: Cédigo CEA: Pagina:
IMBHVX3DEFKO 141212016 KPL3Y-BGIGD-UPIAW-DTU4C-3XSVE-YCDJF

Eile documanic no serd valido ain |a referencis electrénica, La sulenticidod de esle documubnio puode ned comprobadn hasin W fecha Y20RT017 madiante of Codigo

Electrénicn de Autanticidad an b Seds Ewcirdnica da ta Seguridad Soclal. b través del Senviclo de Verificacidn de Imegridad de Documenkos
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TESORERIA GENERAL

= DE LA SEGURIDAD SOCIAL

INFORME DE VIDA LABORAL
Notas aclaratorias

Low informon do vida laboral contenen informacian respecio de lan sllusciones do oiia o bajn de una pernona en ol conjunio de koa divtintos regimanss del sivtoma de (s
Gaguridad Bocial Las situacsnes qui s inchoysn e ios infonmid son computablv par ol aconag, Al manos, de una de I prestacanes confrbbivas dal sinisma di s
Baguridad Bocial, Po ko lanto, no lodas ks siuscones que e ncluyen an of informe do vida Isborsl lenen que ser necesartamante computablen para todas las preginciones
lmmrlmmudﬂum anpacio dtle que daberd ser delerminada por la Entidad Goators nompetants sobre L fesohickin de U aoboiud de b cormsapondiniia
praslcin

A coninuacstin e delaran alguios conceios v denorinpoiones usado en ol mlorme de vido laboral quee posden eyuderds o compresden of conlersdn del mesamo, No ados ke
COnCRpIoY que 56 detalian Daren que Apanscer necesariaments &n su informe de vida laboral dade que alguna de las denominacionss 20 sspbcificas de delerminados

Eﬁhm 0 Bibscones coneieles

ldenlificy al Régimen en of cual se enouadn of cormespondiente perodo. Pusds ser akguno de 1os sigulentes, Regiman GENERAL, Régemen Especinl de Trabajadores por Cuents
Propis o AUTONOMOS, Régimen Especial AGRARIO, Régimen Especisl de los irabajadores del MAR, Riglm-nEmlddl‘.nhﬂldu’mm o Régimen Especial de

ampleadoes ds HOGAH. Dentro del Hégimen GENERAL sa ideniifica al colecivo de REFPRESENTANTES DE COMERLIO, y al SISTEMA ESFECIAL DE FRUTAS, HORTALIZAS
¥ COMSERVAS VEGETALES.

|EmprESA |
Sa consigna al codigo de cuenta de cotizacsin o nimero de INSEnipeiin del emgresanio ubdizado pars 13 mdividualizacidn de éste enal respectivg Régamen del Sislama de la
Elﬂlmdldﬁﬂcrll ulmhmﬁhmuumlwwnmuﬁgmﬂmmﬂwmﬂm

Bitunoidn diferonbe o e do b poesiscein de seresoos o mobivdad detenminante de so enousdramenio an un segemen del smbems de b Segumdad Sooal, que surte efecios

respecio de les presiacionss, contingencias y &n les condiciones que para ceda Una de ellas se establecen en el Reglamento General sobre inscripoion de emgresay y afilpoon,
altas, bajas y varacknss de datos de irabaadonss aprohado por &l Real Decretn B4/1086, dae 26 de anarg, 4 en las demas nommat reguladoras de lag mismas.

[FECHA DE ALTA ]

Fechis de Iniclo de la preastscion de servicios o de la actividad, o fechs de Inicio de |a situscion asimilnds m la de aliy,

[rectia oe erecTo DL ALTA ]

Foaha n partie de 1o ousd Hoeos aleckon sl sis sn onden & causns demmcha s s prastacionng del sistnma de Sagundad Social, sabeo pars b prestacsonss. dervadan de Mccldenin

oa trabajo y enfermedades profesionales, desamplec y asiniencia sandary dertveds de enfermoded comun, malemidad y scckdonie no laboml, on les curbed i (echn do obeobo
i alta coingice, an cualquier casa, con i fecha oe alta

[FECHA DE BAIA |

Fecha de cese de la prestaciin de servicion o de la activided, o lecha de coe do ln silupcion agkmidsdn @ i de alle

[FECHA DE EFECTO DE BAJA ]

Facha a partic de la cual se sxtingus b chligackin de cotizar

|
Ghnquﬂdlﬂm:--ihcm nhmuummm I modadidud deol contrato de trebaje. [7)

ancmunmanmnmmwdnﬂmu munmwelmm ichntifica o parcentags que, sobie 1 jornads & Sempo compislo stlabiecida en ol Comenio
Caolecthvo de splicaciin o, en su defecto, sobre b8 jormade ordinaria rmixima legal, resliza ¢ ha realizedo o Irebajedona, (°)

[cruPo DE coTIZACION ]
Grupo de categorias profesonales on ol que s inckiye sl irabajadooa, {*)
[BASE DE COTRACION ]

Base de Cotizecidn por la que 36 ha cptedo en of Régimen Especial de los rabajadores por Cuenla propia o Aulonomes o an del TS O v especales. Enoailuacionss
de alta, la Base de Cotizacidn &= k& que consta an la fecha de emisiin del informe. (*)

REFERENCIAS ELECTRONICAS
Id, CEA: Facha: Cédige CEA: Pagina:
J1BHVX3DEFKQ 14/12/2016 KPL3Y-6G3GD-UP33W-D7U4C-3X5VE-YCDJF 3

Eale docurmento no seck valido ain 1a referencin slectrdnica. Lo sutenticided de oste documento pusde sor compiobodn hoste o lecha V20RO maedinnte el Codgo
Elmctronbco de Auteniodad &n b Sede Elscintnica do la Seguridad Soclal, & través del Servicko de Verificaciin de Integrided de Documentos.
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area

Amparo Parra Soria, con DNI 18981752 J, como responsable de formacion de Area Formacion
y Consultores en Castellén (RAG Formacién e insercidn laboral, SL), cerifica que el
profesor JUAN ADSUARA SEGARRA, con DNI 18080421 — A, ha impartido los siguientes
cursos en este centro

CURSOS DE FORMACION OCUPACIONAL:

CURSO mopuLOS FECHAS
GERENTE DE PEQUENO COMERCIO &0
FCCO0/2005/3806/12 TECNICAS DE VENTA
DEPENDIENTE DE COMERCIO
FCC00/2005/3689/12 ' &
TECHNICAS DE VENTA 2005
DEPENDIENTE DE COMERCIO COMUNICACION ¥ COMPORTAMIENTO 10
FCCOO/200538681/12 DEL CONSUMIDOR
DEPENDIENTE DE COMERCIO COMUNICACION ¥ COMPORTAMIENTO a0
FCCO0/2005/3892/12 DEL CONSUMIDOR
CURSO MODULOS hoves FECHAS
DEPENDIENTE DE COMERCIO 80
FPF00/2006/2866/12 TECNICAS DE VENTA 2008
ADMINISTRATIVO CONTABLE TCAS. DE ADMINISTRACION DE 47
FPFO0/2006/2008/12 TESORERIA
horas
CURSO MODULOS FECHAS |
ADMINISTRATIVO POLIVALENTE PARA
PYMES FPF99/2009/12/12 ENTORND EMPRESARIAL 12 2009 _
CURSD MEDULOS FECHAS
ACTIVIDADES DE VENTA FPFSR/2010/5/12 OPERACIONES DE VENTA 240 2010
ACTIVIDADES DE VENTA FCCO8/2010/6/12 OPERACIONES DE VENTA 240
CURSOS DE FORMACION CONTINUA PARA EMPRESAS:
CURSO " FECHAS
TCAS. DE COMUNICACION ¥ ATT. AL CLIENTE 50
TECNICAS DE VENTA 50
TECNICAS DE VENTA 50
TECNICAS DE VENTA 50




TCAS. DE ATENCION AL CLIENTE 50

TCAS DE VENTA 30 2010
JORNADA DE MARKETING DIGITAL 5

JORNADA DE MARKETING DIGITAL 5 | _
L e horss | recHAS
JORNADA DE MARKETING DIGITAL 5

JORNADA DE MARKETING DIGITAL 5

JORNADA DE MARKETING DIGITAL 5 2011
JORNADA DE MARKETING DIGITAL 5 |

MARKETING Y ATENCION AL CLIENTE 40 |

Y para que conste, a peticion del interesado, se expide el presente certificade en Castallon, a

03 de junio de 2011

~
n -A By
FORMAC! "ATORAL 8L
Ta ban
Banolome Fada, wet Castelldn
Fdo. Amparo Soria
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CENWO DE FORMACION EMPRIESARIAL

D. DOMINGO GIL FABREGAT, con DNI: 18.847.342-8, en calidad de
representante legal del centro de estudios AUDIO GIL, S.L., con CIF: B-
12082848, y domicilio en la Avda. Pérez Galdds n® 7 de Castellon

CERTIFICA: Que D. JUAN BAUTISTA ADSUARA SEGARRA, con
DNI:  18.960.421-A, como profesional independiente a
impartido en este centro cursos de Formacién Profesional,
Continua y Privados durante los siguientes anos y duracion:

ANO 1,996, 200 horas
ANO 1,997, 404 horas
ANO 1,998, 450 horas
ANO 2.000, 320 horas
ANO 2.001, 150 horas

Y para conste a peticion del interesado, expido la presente en
Castellon a tres de noviembre de dos mil once.

Fdo. Domingo Gil Fabregat

Avdn Parax Galdaoan, T °
12002 CASTECLLON ! I
e S08

Tal G« 34 22 00 - Fax 964 24 22 91

Info@ouvdiogll ey e o]
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Moyor, 82 v Gobemadar, 93 Tell, P64 Z32 B0, Fomx P44 228 4563
.nm&m]n Sein Arustin tecretanol@ddochealormonion. com
12001 CASTELLON www dicinclicalormacion com

2

D. DOMINGO GIL FABREGAT, con DNI: 18.847.342-S, en calidad de
Administrador del centro de estudios ACADEMIA DIDACTICA. S.L.. con CIF:
B-12088522, y domicilio en la Calle Mayor n” 82 de Castellon

CERTIFICA: Que D. JUAN BAUTISTA ADSUARA SEGARRA, con
DNIL:  18.960.421-A, como profesional independiente a
impartido en este centro cursos de Formacion Profesional,
Continua y Privados durante los siguientes afios y duracion:

ANO 1,994, 1375 horas
ANO 1.997, 20 horas

Y para conste a peticion del interesado, expido la presente en
Castellon a tres de noviembre de dos mil once.

ancadamin
didactica
™= NIF R-12080522
Mayns, B2 y Gobernador, |
Complejo “San Agustin -

Tl D64 X132 B0 - Fax 04 224 663
12001 CASTELLON

Fdo. Domingo Gil Fabregat
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Dfia. BEGONA FERNANDEZ LAGUNA CON D.N.l. 73655476 T COMO
DIRECTORA GENERAL DE HEAD TRAINING CONSULTORES S.L. CON
C.LF. B-80.265.911,

CERTIFICA:

QUE D. JUAN BAUTISTA ADSUARA SEGARRA, CON N.L.F. 18.960.421-A,
HA IMPARTIDO 115 HORAS DE FORMACION RELACIONADA EN LA
ACCION FORMATIVA NUMERO FCCO00/2005/3873/12 “EMPLEADO DE
INFORMACION AL CLIENTE" DE LA CONSELLERIA DE ECONOMIA,
HACIENDA Y EMPLEO DE CASTELLON.

Y PARA QUE CONSTE SE EXTIENDE LA PRESENTE EN CASTELLON, A
DIEZ DE OCTUBRE DE DOS MIL ONCE.

Fdo.: Begofa Kerngndez Laguna
Directora'General

HEAD TRAINING CONSULTORES, S.L. www headtraining com / info@@headtraining.com
C/ JUAN HERRERA, 12 12004 CASTELLON T/ 064-230322 Fax 084227737
C/ FUENCARRAL 4T <19 A, 20004 MADRID T1: 81 5320680 Fax 91 531 08 57
C/ YECLA, 16-1* 48021 VALENCIA Tf 86-3208060
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Dfia. BEGONA FERNANDEZ LAGUNA CON D.N.I. 73.655.476 T COMO
DIRECTORA GENERAL DE HEAD TRAINING CONSULTORES S.L. CON
C.I.F. B-80.265.911,

CERTIFICA:

QUE D. JUAN BAUTISTA ADSUARA SEGARRA, CON N.ILF. 18.960.421-A,
HA IMPARTIDO 160 HORAS DE FORMACION RELACIONADA EN LA
ACCION FORMATIVA NUMERO  FCCO00/2005/3874/12 "AGENTE
COMERCIAL" DE LA CONSELLERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO
DE CASTELLON.

Y PARA QUE CONSTE SE EXTIENDE LA PRESENTE EN CASTELLON, A
DIEZ DE OCTUBRE DE DOS MIL ONCE.

HEAD TRAINING CONSULTORES, 8.L. www headtraining com / info@headtraining.com
C/ JUAN HERRERA, 12 12004 CASTELLON Tt. 084.239322 Fax 984227737
C/ FUENCARRAL 47 -1* A 20004 MADRID Tf 81 8326600 Fax 91 631 06 67
C/ YECLA, 16-1* 46021 VALENCIA T 96-3208060



area

RUBEN AYALA GEA, con DNI 22.465.299 - A, como director del
grupo Area Formacion y Consultores, certifica que han sido
contratados los servicios de JUAN ADSUARA SEGARRA, con DNI
18960421 ~ A, como profesional autbnomo para ejercer funciones
de consultoria comercial y de marketing, en los afos 2005 y 2006,
2009, 2010y 2011.

Y para que conste, a peticion del interesado, se expide el presente
certificado en Castellon, a 03 de noviembre de 2011.

R.A.Q. .
FORMACION E INSERCION LABORAL, 8L,
N.LF. Bl ——— B
Tel. 964 Fax 064 199 381 =

Bariolomé Raus, 5278ntlo. - 12005 Castelldn

Fdo. Rubén Ayala Gea
Director
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“Treball | Formacid™

Dfia. M. Carmen Imbemon Mora, como Represente Legal de Fundacié Treball i Formacié -
TREFOR- G9696882 , sita en Valencia , CL. Velazquez 11,

CERTIFICAQUE:

D. Juan Bautista Adsuara Segarra, con DNI 18.960.421A, ha impartido en nuestra entidad
formacién en los  certificados de profesionalidad que a continuacién se detallan:

- Actividades de Venta, Exp’.: FCC98/2015/439/12, del 28/10/2015 al 19/04/ 2016, un
total de 420 horas.

- Actividades de Venta, Exp.: FCC99/2015/440/12, del 2/11/2015 al 17/12/2015, un total
de 90 horas.

Y para que conste a los efectos oportunos, expedido a peticion del interesado,

En Valencia a 19 de Abril de 2016

Fdo.: M. Carmen Imbemon Mora
Representante Legal
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M. Espanyis, 1 12600-La Vil o' Uixd

Ted: S 685017 25 - Fax: 964 10 5057

e=mall: calid Nliy"rip wlitormacio.com
CIF: B- 12400222

Juan  Narciso Campos Casabo con DNIL 18894273-A,  director de CENTRE
D'ESTUDIS ESPADA S.1. y CIF: B-12400222, empresa dedicada a la formacion con
domicilio social en: Plaza Espaiia, N°1 de La Vall d'Uixé, (Castellén).

CERTIFICA:

Que D. JUAN BAUTISTA ANSUARA SEGARRA, con D.N.L. nimero
18960421A ha impartido, como personal docente en nuestro centro, las siguientes
acciones lormativa vinculada a certificados de profesionalidad, del proyecto formativo

de resolucion del 19 de agosto de 2014 del Servicio Piblico de Empleo Estatal:

COMMO112: GESTION DE MARKETING Y COMUNICACION (B10 h.)
kExpediente: FI40626AA / 26/ 1
F_Inicio: 23/03/15 F_Fin: 16/09/15

COMLO0210: GESTION Y CONTROL DEL APROVISIONAMIENTO) (450)

Expediente: F140626AA /7 /1
F_Inicio: 26/04/15  F_Fin: 07/07/15

En La Vall d’'Uixod a 30 de marzo de 2016
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D. Enrique Aparisi Andrés con DNI 22670493-2, como administrador del centro de
formacién INTYF (Integracion de nuevas tecnologias y formacion S.1), con domicilio en
Avenida Doctor Tomas Sala 45, Bajo E, CERTIFICA QUE:

D. luan Bautista Adsuara Segarra, con DNI 1896042 1-A ha impartido el Curso del
SERVEF, con numero de expediente:

e FCC992015/43/46, MARKETING Y COMPRAVENTA INTERNACIONAL de la
especialidad COMMO10 con fecha de inicio 18/12/2015 y fecha de fin
12/02/2018, la cantidad de 180 horas en el médulo SISTEMA DE INFORMACION
DE MERCADOS mf1007_3

Y a efectos de constancia se expide el presente certificado en Valencia a 19 de Abril de
2016

G INTEGHACION O MUEVES

AN TECNOLOGIAS Y FOR!
& C.I.LF. B-95.2808.14
Au. Dr. Tomas Sald, 481 =
46017 Valencia
que Aparisi Andrés

INTEGRACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS Y FORMACION, 5.L.
Av, Doctor Tomds Sala, 45 Bago B aB017 VALENCIA waww.intyf.es
W 9E/37 75797 - URART JASRE - 64923A532 Fax H6/IB12858 - Email: formacon@intyl.es




ce®@ oo\ NING SORIA ..

C/ Veneroble Palafox 17, local, 42001 SORIA Tel. 675 22 04 40 / 669 08 88 40 / 678 98 25 50 - infoftrainingsona.com

i —

D. José Emilio Marco de Ledn, con DNI 16.810.612-G en calidad de Administrador Solidario
de la mercantil, TRAINING SORIA, S.L., con C.IF. B-42195149 y domicilio social en
Almaluez (Soria), C\ Del Medio n® 7, CP: 42258, a peticion del interesado y a los efectos
oportunos

CERTIFICA

Que D. Juan Bautista Adsuara Segarra, con D.N.I. n® 18.960.421-A y domicilio en Castellon
(Castellon), C/ Blasco lbanez 19, 5° E; CP: 12003, ha impartido las siguientes acciones
formativas:

Accion Formativa n® 1:

Curso: 17

Expediente: FC/2015/0014

Denominacion: ORGANIZACION Y ANIMACION DEL PEQUENO COMERCIO (MF2105)
Fecha inicio 25/05/2016

Fecha finalizacion 28/06/2016

Duracién 100 h

Accién Formativa n® 2:

Curso: 18

Expediente: FC/2015/0014
Denominacion: OPERACIONES DE VENTA (MF0239)
Fecha inicio 15/06/2016
Fecha finalizacién 29/07/2016
Duraciéon 1680 h

Soria a 1 de Agosto 2016 &

Pagina 1



Unidn Autendmica

6'5/'/" Central Sindleal Independlente y de Funcionarios

Daniel  Matoses  Climent,  representante legal de la Central Sindical

Independiente y de Funcionarios de la Comunidad Valenciana (CSIF), centifica que:

Juan Buutista Adsuara Segarra con DNT 18960421A ha impartido en calidad de
Docente las unidades y médulos formativos relacionados, del Certificado de
Profesionalidad (COML0309) “Organizacion y Gestion de Almacenes™ con nimero de
expediente FCCY99/2015/285/46, desde el | de Febrero de 2015 hasta el 22 de Abril de

2016 con un total de 290 horas lectivas,

- UF0928: Seguridad v prevencion de riesgos en el almacén. 30h

= MFI1015_2: Gestion de las operaciones de almacenaje. 80h

= MFI1005_3: Optimizacion de la cadena logistica. 90h

- MPO0193: Médulo de pricticas profesionales no laborales. 80h

= FCOOO03: Insercion laboral, sensibilizucion medioambiental y en la igualdad
de género. 10h

[}

Valencia, 16 de uni? de 2016

!
i{l'-".'--"f':-'-'.':HTfJ_

Central Sindical Independiente y de Funcionarios - C/ Gibraltar, 11 - 46006 Valencia
Tel. 86 315 33 95 - Fax 86 315 34 07




bogados & “sesores

INVESCOM

Cobro de Marones » Gestian y Asesaramaento Inbegral Empresas

D® Marla Teresa Esbri Montoliu, con D.N.I/N.L.F. nimero 29.017.516 A,
Abogado en ejercicio con nimero de colegiado 1468 del llustre Colegio de
Abogados de Castellon, como titular de un despacho profesional dedicado a la
asesorla y consultoria de empresas, con domicllio en Castellén, C/ En medio
90 1° D, 12001 de Castellon

CERTIFICA:

Primero.- Que D. Juan Bautista Adsuara Segarra con DNI/N.I.F. nimero
18.960421-A le ha prestado sus servicios profesionales como auténomo para
esta empresa durante el periodo de septiembre de 1995 a febrero de 1999.

Segundo.- D. Juan Bautista Adsuara Segarra con DNI 18960421-A ha
prestado sus servicios profesionales en la actividad de consultoria y asesoria
en materia comercial y de marketing, entre otras, tanto en la captacion de
clientes para el despacho, como en el desarrollo de funciones de consultoria
comercial en sus clientes, habiendo prestado servicios de asesoria en
reorganizacion comercial de establecimienios comerciales, desarrollo de las
nuevas tecnologlas aplicadas a la venta on-line, control de margenes,
colaboracion en la definicibn de imagen global del punto de venta,
establecimiento de precios y margenes de venta, promocion interna de
productos en el punto de venta, campanas de rebajas, ofertas, ...

Lo que certifico en Castellén a 10 de octubre de 2000.

SRRl AONTOLIV

13 - Fax 964 22 82 56 - Enmedio, 90 - 1° D - 12001 Castelidn - ahogadosi@igrupoinvescom.com © ssesoresigrupoinyescom.com




D. Juan Bautista Adsuara Segarra con DNI 18.960.421-A y domicilio en
Bulevard Blasco Ibafiez 19 5° E 120083 Castellén de la Plana

DECLARA

1-

Que es un profesional del area comercial y marketing, habiendo
desarrollado su actividad unas veces como auténomo y otras en el
régimen general por cuenta de las empresas que le han contratado.

Que durante el periodo de agosto de 1995 a septiembre de 1999
desarrollo esta actividad por cuenta propia, no conservando
documentacion de dicho periodo, salvo los dos certificados que se
adjuntan, que solicité en su dia para su valoracién dentro de un
proceso de seleccion de un profesional para impartir unos talleres
practicos para la Universidad de Valencia. Se adjuntan certificados de
Maria Teresa Esbri Montoliu y Juan Guillermo Enrique Miranda

- Que durante su estancia en la empresa Sanchez de Meras Export, S.L.

durante los anos 1999 a 2003, estuvo contratado como Asistente a
Direccion, desempefando funciones tanto administrativas como
comerciales, dentro de las cuales estaba la comercializacién de los
productos distribuidos por la empresa, para lo que tenia que realizar
visitas a clientes, y orientarles en como ubicar nuestros productos
dentro de su establecimiento, para optimizar tanto su rentabilidad como
la nuestra, mediante la maximizacién de la rotacién de nuestros
productos.

- Que durante 2004 y 2005 desempené el puesto de director comercial y

de expansion de la franquicia de juguetes Gleis 2000, S.L.

Que de 2006 a 2009 fui Gerente del Instituto Odontolégico de
Castellon, desempenando las funciones de Gestién de la clinica y
comercializacion de servicios dentales en la central y en las dos
delegaciones, supervision del equipo de ventas. Atencién al paciente,
elaboracion de presupuestos, venta de servicios, gestion de cobros y
atencion post venta y de reclamaciones. Gestién de la marca, definicion

-— (A




de los establecimientos, ubicacién de productos y rotacion de los
mismos,

6- Que durante los afio 2005 y 2006, y posteriormente durante los afnos
2009, 2010 y 2011 colaboré como profesional auténomo en el area de
consultoria comercial y de marketing en Area Formacién y Consultores,
integrada dentro de R.A.G. Formacién e Insercién Laboral, S.L., motivo
por el cual a partir de esos momentos mi actividad profesional gird
desde la actividad comercial y administrativa a la actividad comercial y
docente. Durante el primer periodo: Establecimiento de la politica
comercial de la empresa, dedicAndome a la comercializacién de
programas de gestion comercial CRM, concretamente Dinamics de
Microsoft, ZOHO CRM y Salesforce. Venta de servicios de consultoria
de marketing, planificaciones estratégicas e implantaciones de
Sistemas de Merchandising en el pequefo comercio. Durante el
segundo periodo: reorientacién potenciacién del drea comercial, para
paliar el descenso de actividad originado por la crisis.

7- Que durante mi estancia en la empresa Ceramicas Alcalaten, S.A.
durante los anos 2011 a 2013 estuvo contratado como Asistente a
Direccion, desempeniando funciones tanto de direccién administrativa
como de direccion comercial, dentro de las cuales estaba la gestion de
la exposicion de productos de la empresa, la comercializacién de los
productos de la empresa, la negociacion con clientes y el cierre de
contratos y acuerdos de colaboracion comercial.

8- Que durante el afio 2014 ejercié por cuenta propia la actividad de
comercializacion de productos por internet, debiendo de haberla
abandonado por problemas econdmicos,

9- Que desde abril de 2015, con la salvedad del periodo estival para
reducir costes, he estado dado de alta dentro del epigrafe 8559 otra
educacion, compaginando la actividad con el inicio de una nueva
actividad comercial, para lo que he llegado a diferentes acuerdos con
otras comparias para la distribucién de sus productos y servicios (MGS
Seguros, Protech Plus,...)

Declarando que todo lo anterior es cierto, firmo el presente certificado en
Castellén a 18 de abril de 2016,

‘:_-—‘_‘_"'“- \\zﬁﬂ.
Ml
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12, Juan Guillermo Enrique Miranda como administrador dnico de la mercantil Enrique
Miranda S.L. con DNI 79.070.053 1) titular de un despacho profesional de Economista
con domicilio en C Enric Valor 11, 12540 Villarreal dedicado a la asesoria v consultoria
de empresas.

Certifica:

l.- Que D. Juan Bautista Adsuara Segarra con DNI 18960421-A lc ha prestado sus
servicios como autonomo durante el periodo de octubre de 1995 a julio de 1999.

2.- Que D. Juan Bautista Adsuara Scgarra con DNI 18960421-A ha prestado sus
servicios profesionales en la actividad de consultoria comercial y de marketing,
habiendo ejercido las funciones de responsable comercial de la empresa, asi como
habiendo prestado servicios especializados a nuestros clientes, en:

- diseno de la imagen de establecimiento, distribucion, ubicacion de productos, almacén,
stock de productos en tienda, lineal, almacén,... asl como de rutas de abastecimiento y
circulacion de clientes para optimizar la venta por usuatio.

- estudio y reorganizacion comercial de estublecimientos para optimizar su rentabilidad,
- aplicacion de las nuevas tecnologias de venta on-line al establecimiento fisico,
- definicion de mérgenes, precios, umbral de rentabilidad.,. ..

- colaboracion, junto con profesionales de la decoracion y el escaparatismo en la
delinicion de imagen comercial, imagen de marca. imagen de producto, imagen de
punto de venta e imagen global de la empresa.

- elaboracion de campafias de promocion, tanto dentro como fucra del punto de venta,
promocion interna de productos en el punto de venta de grandes superficies, definicion ¢
implementacion de campaiias de rebajas, ofertas especiales,. ..

Firmado en Villarreal a 11 de octubre de 2000
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MINISTERIO
¥ DE EMPLEO Y
#lﬁL SEGURIDAD SOCIAL

— ANEXO «CONTRATO DE RELEVO»

pipne, ADELAIDA ALBERO GOZALBO | cONNIF /INIE 18846646M _n

GONCAPID A CONSEARA LEEDADA ’ {1: an 1N AMPIEAN | CERAMEAS L ALCALATEN. A i ooioononoso o bhansim sns bsbbenss 4800045 badddsbd 000404111115 ¥
DOAN(2) . SiAN BAUTTYETA SECARFA ADBIMRN 11 e s et s s TT— CONMIFINIE. WGBSR .o it oermresimss o !

en conceplo de rebejador/a, que celebran un conbrato (3) et e e i , al qu.n
se adjunta asie anaxo

DECLARAN
Elita trabajadoria(4)

il Gue esld en desempieo € inseriia/a como demandante en el Servicio Publico de Emples de

¥ Que bere concertado con la empresa un contralo de duracion determinada que fue registrado en el Servicio Publico oa El'npbn
de. VIA TELEMATICA CONTRATA . - e, GO &l ndmenn | 12-2011-0143784 . rrereees EON

facha suerazos -
Ellla representante de la Emprosa:

Que eifl !I'Ihl]ldur.ii de la empresa, D/DNa. IEJMEL VIDAL SEGARRA, .

nacidoda gl JARATHY . Que presia sus gervicios én ol mnlm dn lr.luqn -.mm nn A A CANAETERA A EORACARTILLERN,
KM 10,6 , 6O I profeaion A JENE ADMNBTEURGIDRE ..o omi i iims b smis e s asmiaia
Incluldaia en el grupollabotalinival/calegoria profesional ... JEFE. 1 ADMINISTRATIVG. .. - —- Mtrn'rdﬂ

con ¢l wstemna de casificacon prolesional wigente on lo empiesa, gue reduce su jwmdu mﬁrﬂm de lrnhnp v_r 8w ulnnn a0 un i
(5), par acceder o la siluackon de jubdacion parcial, regulada en el Real Decreto 1131/2002, de 31 de octubre (BOE de 27 de noviembre), ha

susEre con fecha  TRO4Z01 venray Y TNBUI ARDABOI vt ovmnaia b sn st adssssansvns , &l corespondiente contralo 8¢ rabajo a lempi
parcial regisirade en ol Servico Pablico de Emploo de w.l.mmumnwmm .............................................. o oan al
AUMETO 22003 LOIBMIE oo vovrmeniansisasrins esnn Y CON TRENE Ly gagaslind i h
ACUERDAN

Mediante este anéxo acogerse a la modalidad de CONTRATO DE TRABAJO DE RELEVO para sustitulr alla la trabajndor/a cuyos dalos
pearsonales y profesionales fguran en ia pane daclarativa de sate anexo, ¥ an 8l pussio de rebajo (B) JOFLAGMBETRALION s an
Ia profesidn de (7) JEFE ADMNISTRACION, ... con |a calegoriainivel profesional (B) Jere AOMBHGTRAGION . 08 acuardo con &l
sistorma woenle en la empresa

El pressnte contrato s& regufa paricularmante por el arliculo 12.6 del Estatuto de fos Trabajadores, segon |2 redaccidn dada por la Ley 12/
2001, de © de Julio (BOE de 10 de julio) (3

Y para que consts, e axtisnds esta contrato por iriplicado ejemplar en el fugar y fecha 8 conlinuacitn indicados. fimando las panes
interesadas.

En ALCORA. . .. . et P AT T — RPNy .- AP ; A A Ve R Y . e 20 0.

Elfla hﬁiﬂhﬂ'i El.i'la repmsarme legal
delide la menol, $i procede

I Clrpsaniin Cavarts. i

|k Iruimam w rurvre e b slaage i

] IPWCAY 8 B o COPRNIAD BRSNS ST AR DAried o G ORDR BELUNAIEE S48 BN, 80 H0RDE 58 Pl 8N (U i RrTrli 2 D e mesialeie de oo e v
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in iy e U T g 100wy el el B o 100

Ig;l R puni e Irabaps Sobie kb a0 R30S (A ELE (OO B W B MRS Dalde L8 a0 00T BUMILIGE O und Nmile

m IFehcnr prrfesde

L] Ireliiin ol grygr o ol il p ka cartiegl (@ o rved g ahebeaoral e e osgna b, bmgat i BN 8 Ol B G PGl Bl v e L et

L] PRCTTFCCKNS OF DATOR Lo il o swgraadorn ey i jormivn vl (i b sl b e olwsordn devide de Ley Dgncs VTN, 30 17 00 Soamors (UL 08 14 08 oMb
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Dratos de la empresa ... Datos del trabajador ...

R .y ADSUARA SEGARRALJUAN BTA
SANCHEZ DE MERAS EXPORT 5.1, ' ) e o
CROTIR. |1 T (U O T T T,

TRITHCITI
JEFE ADMON, o

CLAOARLOS SARTHOLU, 35

12540-VILLARREAL N"ATTSS. NIRIE. Ty

{CASTELLON) 6/1922906/79 189604214 3 113
(e g

N.1.F TS, .
B12372611 12/1021468/00 18 de Noviembre de 1.999

Desde | de Srplitl'mhrr al 30 de Septicmbre de 2003, dias 30

Conceplo ... twm Deducciones
SALARIO BASE, 1,028.78
DESCT.SEG.SOCIAL, 4.70% §/1,200.24 56.41
DCTOS ACCID.TRB., 1.65% S§/1,200.24 19.50
IRPF NOMINA, 11.00% 5/1,028.78 113.17

- r x Y] Ty T
lolales ndmina. 1,028.78

ofal bruto nomina,
Base Conting. Comunes. Remunerseiin tofal.
Buse Contingencias Comunes LT

Prormata de pagas cxirs

OBSEIVECIONES. Base cotizacion Contingencias Comunes, 1,200.2

Cambio a 139664 Prs. Base de Accidentes de Trabajo. 1,200.2
Horas extras,

Bascde LR.PF 1,028.7

VILLARREAL, 30 de Septicmbre de 2.003 Total liquido (A)+(B)-(C)




MIF. El!?ﬂﬁ193

30,00 12,2221 30

*Salarioc Rase

ADSUARA SEGARRA, JUAN BAUTISTA

AV CAPUCHINOS 3 3 B
12004 CASTELLON DE LA PLAN
CASTELLON

151

1.155,51

*F.Froporcinnal Pagas Extras 366,67
995 COTIZACION CONT.COMU 4,70 86,17
996 COTIZACION FORMACTON 0,10 1,83
997 | COTIZACTON DESEMPLEO 1,55 28,42
99% | TRTBUTACTON I.R.P.F.11,00 201, 6%

FECHA _ RECIEI
31 MAYO 0F
CASTELLON DE LAVeY)
LIGUIDO A PERCIBIR
Tl 1.515,25
BANCO:
CUENTA:

* Percepciones Salarales sujetas a Cot, 8.5,
- Percepciones no Salariales excluidas Cot, §.8.




emprese GLEIS 2000 S.L. Trabajador ADSUARA SEGARRA, JUAN BAUTISTA
Domicilo. P, INDUSTRIAL LA MADALENA NIF. 189604214 Mirmesrts Libro e Matricula:
cif' B12535878 Nimer de alacksn o la Beguridad Soced 460192290679
Cénlige de cunnta de COBIacEn o Caiegoria o grupo pofesionel DIRECTOR COMERCI
Segurided Socis 12103423055 Grupo de collmadén 02 Fochadeamigiedsd 23 /02 /04
Peorota te Squidsadn e la Julio o 30 @ Julio ae 2004 Towow ( 30
I DEVENGOR TOTALES
| Horoapononne sxanaes 2. Parcoptiones no salarales
Halano hoss 490,70 Inda mizacionss o auplidos
Hevas autraondinarias
Girpihcacionas axtraordinarias Pragiacicnal o indemnizaciones de s Segurided Soon
Salario an sspecis
Complemanios salanales e
Incentivo 460,00 Indemnimcionas por irasiado, suspensiones o despidos
Actividad 691,80 e
R.VOLUNTA 500,00 Otrms percepoones no seames
0,50

A. TOTAL DEVENGADD .o ceemeosimmemamensin 2.143,00
. BEDUCCIONES
1, Aporiacion dal trabajadcr @ las coflzacionss a ia Seguridad Soclal y 2 impussic sabre a mnta
Cenpapios de recaudacdn conarts dolnspersorasfalens 2 .143,00 21x 450,04
Contingenciss comunes 2 . 500,17 4,70 Q17,51 |3 anscipos
Desemplec 2.500,17 1,55 % 38,75 |4 vaiorde ios producios recibicos en espece
Formecién profesional 2.500,17 0,10 % 2,50 |5 Owes deduciones
Hormm extraordnaries
Funrem mayor 0 esinuchurses k. -
P e et %
TOTAL APORTACIOMES 158,76

B, TOTAL A BEDUCIK ; 508,80

LIGUIDO TOTAL A PERCIIR [AB) oot oo ioisis 1.534,20
CASTELLON, 30 @ Julio s 2004
RECIBI

Har 11, Nava 8

L LT o

]l—llr‘ln

mmumMﬁMMMTWEWMTHu“mﬂ.lmmlu.ﬂ

1. Haas de collFaciin por conlingsirian (e 2 Bawn de colimoitn por contingencas profesonales (AT yEP )
Romunarscion mansual 2.143,00 ¥ CORCAPINS i fecHUERCHAn onjurts (Desamgisn, Fommmstn
Prorrats poges erdreordnees 357,17 Profesional, Fondo Garantia Satarial) 2.500,17

3. Base de colizacién adicional por horas extrecrdinarias

TOTAL 2.500,17 4 Hase sujets o relencan del LR P F 2.143,00
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COMUNICACION DE CONUERSION DE CONTRATO TEMPORAL EN CONTRATO
COPIA BASICA

INDEFTNIDO

CODIGO DE CONTRATO
[ ] Bonificado
[ ] Tiempo Completo|l|0]|9
[ ] Tiempo Parcial [2|0|9
[¥X] No bonificado
DATOS DE LA EMPRESA [X] Tiempo Completo|l|8(|9
CIF/NIF/NIE Al2071478 [ 1 Tiempo Parcial |2]|8(9
p/n* NIF/NIE En concepto
ALBERD GOZALBO. ADELAIDA 18946646-M CONSEJERA DELEGADA
Mombre o Razon Social de la Empresa Domicilio Social
CERAMICAS L° ALCALATEN, 5A ALCORA-CASTELLON KM, 10.5
Pals Municipio C.Postal
ESPANA ALCORA 12110
DATODS DE LA CUENTA DE COTIZACION
Régimen Cod.prov.Namero Dig.contr.|Actividad Economica
0111 12/0040648/38 Fab. de azulejos y

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

Pals Municipio
ESPANA 724 ALCORA

DATOS DEL LA TRABAJADOR

n/p* NIF/NIE Fecha de nacimiento
ADSUARA SEGARRA, JUAN BAU | XOCOOOCOCK KUK
N de Afiliacion a la S.S.|Nivel formativo Nacionalidad
XXX RKAXNL ESPANOLA 724
Municipio del domicilio Pals domicilio
FE S S8 0480808864844 ESPANA 724
{on 13 asistencia legal, en su caso &2 DD° NIF/NIE en calidad de
COMMICAN & los Servicios Piblicos de Empleo de CASTELLON que con fecha (7/03/2012 han acordade la CONERSION en
indefinide de un

[X] Contrato Temperal a tiespo completo.

[ ] Contrato Temporal a tiempo parcial.
Celebrado por las partes arriba sencionadas el dla 1/12/2011 y que fue registrado o comsmicado al Serviclo Fublico de Empleo de
VIR TELENATICA CONTRATA en fecha 19/1272000  con el nanero 0143799

DECLARRY

| | (ue el preseate contrato se acoge  las bonificaciones contempladas en ¢l art, 10 por la ey J5/2010 de 17 septiemdre,
(BOE de 18 de segtiembre) y supone Incresento de nivel de espleo fijo de la eapresa de acuerdo con el arl. 10 de |2 cltada Ley

Que reinen los requisitos exlgidos para la celebracién del presente contrato . en su consecuénc|a, acuerdan forsalizarlo con
arreqlo @ las siquentes:




e : (LAUSULAS
PRIMERA: Lo Jornada de tradajo serd:

(X] A tieapo Completo: la jornada de trabajo serd de 40 horas semanales, prestadas de LNES o VIEES  com los
fescanss que establece la Loy

| ] A thespo Parctal: la jornada de trabajo ordinaria serd de horas | ) al dfa [ ] a la senana [ ] al mes [ ] 4l aie
siendo esta Jornada Inferlor a:
[ ] La de un trabajader a tiemo completo comarable,
[ 1 la jornada a Uespo completo prevista en el Convenlo Colectlvn de aplicaclin,
[ )12 jornada mixisa legal. Que o5 de haras.
Sefidlese s exlste o 0o pacto sobre la realizacion de horas conpleentarlas: SI( | WO[ |
Bl centro de trabajo estd ubicado en (calle, " y localldad) ALCORA-CASTELLON WM, 10.5  ALCORA
La dlstriducién del tlempo de tradajo seri

Sedlese. en el caso de jornada & Uespo parcial, si ¢l contrato corresponde o no. a la reallzaclon de trabajos fljos dicontinuss
y periodicos que se repiten en fechas clertas dentro del volumen norsal de actividad de la empresa. SIL] N[ ]

SEGUNIA: La duracidn de] preseste costrato sera INDEFINIDA a partir de la fecha 00/03/2012 en que se profuce 2 transformacion
del contrato temporal.

TERCERA: EL/1a trabajador/a percibird wma relribocin total de SEGUN COMENID  euros brutos MENSURLES que se distridugen en
los siquientes conceplos salariales SEGN (ONVENID

CURRTA: Las uacaclones amuales serdn de 23 DIAS LABORRELES POR AN) DE SERVICID

QUIMTA: 1 presente contrato se forsaliza baje la modalidad d2 contralo de relevo ST (X MO [ |
En caso afirsativo complimentar el 2sero "Contrato de releve’.

SEXTH: Las conversiones en indefinidos de contratos formativas, de relevo y sustitucidn por jubllacion, cualqulera que sea la
fechy (e su celebracion g hasta el 31 de didcieabre de 2001, tendrin derecho & wna bonificaclin de [a cuoty espresarial a la
Sequridad Social de SO0 euros/aio o 700 euros/uho en ] caso de sujer, durante res afos.

§1 1o conversion en Indefinido se realiza 2 tiespo parclal, 1a bondficachin se aplicard en los térninos establecidos en el art.
.7 e la Ley 43/2606 de 29 de diciosdre (BOE 30 de diclesbre),

B ¢l caso de que la trabajedora con contralo Lesporal, se reincorpore al trabajo tras el perlodo de suspension del contrate por
mternifed o por excendescia por cuidado de hijoy dicho contrato se tramsforae en indefinide en el momento de 12
relncorporaciin, se tendrd dereco & wna Don!ficacton de custa eapresarial a la Sequrldad Soclald e 100 euros/oes (1200 euros/aie)
durante cudtro anos. (18t (1w

SEPTIM: La engresa tendrd derecho & las bonificaciones del art, [0 de la Ley 35/2010 par el tiespo que reste. descontando el
periodo de reduccitn. si la cooverslde en Indefinida s realiza con contratos tesporales a Lleapo parclal (art. 1 R.D.Ley L/2llD).
y el trabajafor pertenece y cusple los requlsitos exigidos en el arl. 10 de la Ley 35/2010 y en el apartado 6 del art, | el
B.D.Ley LI20LL,  Seiidlese el colectivo:

Traba jadores entre 16 y 3 #fos, con Daja ewpleabilidad:
[ ] HOMERES
[ ] MWERES
Nagores de 45 aios:
[ ] HOMBRES
[ ] MATERES

[ ] Transformacioe contrate en practicas.

OCTAUR: Al gresente contrato le serd de aplicacion la Disposiclon Adicional Priera de 1a Ley 12/2001, de 9 de julio (B.O.E. de
10 de Julio). modificado por el B.D.ley 10/2011, de 26 de agosto, (BE de 30 de osta).  SI[]  MOLX]

NOUEN: En ¢) caso de haber respondifio afirmativanente a la anterlor cliusula. cuando el contrato se extingd por cassas objetivas
y la extincién sea declarada (mprocedemte. la cuantla de 1o Indewnizaciin a la que se refiere el artlcalo 535 del Estatuto &
108 TrabaJadores, ¢n su realsion a los efectos del despido disciplinario previstos en el articalo 5 del wisao texto leqal. serd
de ) dlas e salarlo por aio de servlclo, prorrateindose por meses, los perfodos de tiewpo nferlores & un a0 y Nasta wn mixim
fle 74 mensw ] | ades,



DECIM: En lo n’gmista_h este contrato, e estar a la legislacion vigente que resulle de aplicacion, g particelaraente,2n el
articulo 12 de) Estatuto de los Trabajadores. Ley 1272001, de 9 de jullo (B.0.E. de 10 de julio) g por la Ley 4372006 de 20 de
dicieabre (BOE 30 de dicissbre). Asinisoo le sera de aplicacion lo dispuesto en el Convecio Colectivo de IMUSTRIA DEL AZULEJD

UNDECIMA: £ contenldo del presente contrate se comunicard a2l Servicio Publico de Empleo de CASTELLON . en el plazo de
los 10 dias siguientes a su concertacion. PROTECCION DE DATOS. -Los datos consignados en ¢l presente mdelo tendrdn 1o
protection derivada de Ley Orginica 15/1999 de 13 de Diciesbre (B.0.E, 14 de Diclesbre).

CLAUSULAS ADICTONALES

.= DE COMUN ACUERDO, EMPRESA Y TRABAJADOR. ESTIPULAN LA OBLIGACICN DE PREAUISO FOR ESCRITO EN CASO DE BAJA VOLLNTARIA DEL

TARBAJADCR CON LA ANTELACION QUE ESTIPULA EL CONVENIO COLECTIVD 0, BN SU DEFECTD, FOR UN PERIUDO MININO DE 1S DisS. SI EL

TRABAJADOR INCUMPLIESE ESTE REQUISITD, EL EMPRESARIO TENDRA DERECHD A DESCONTARLE EN LA LIQUIDACION DE SALARIDS 1 FINIQUITD.

LA PAKTE FROPURCIONAL POR CABA DIA DE FALTA EN EL PREAVISO.
¥ para que conste, se extiends este contrato por triplicado efemplar en el lugar y fecha a contineacion indicados. firmande las
partes interesafas.

En ALCORA 2 071 de MARZO de 2012

B1/1a Trabajador/a El/la representante legel DE 105 TRABAJADNRES

del/1e menor, s procede

.




-

T

Led FE 1o

- ] e R -
S$EVE _ SERVICIC) PUBLICO
- _ [ EMPLEC CSTATAL
ﬁ ®  MINISTERIO
o 8, DE EMPLEO Y

f“h$ > SEGURIDAD SOCIAL

ANEXO «CONTRATO DE RELEVO»

niona, ADELAIDA ALBERO GOZALBO . CONNIFINIE, 159466460 L. en
gunceplo de COMAEJERA DELEGADA RR—— | - umpm-r.a frn.r-uma.l FTEETE R T O A o e S S e ey oo ) svinssin Y
CIONB(2) AN BAUTISTA SECAHFA ADSLNR 1 cadilavas N WI'I.HIFJ'HIF P L L A

an contaplo de Irabajador/a, que celebran un contrate (3} RELEVD e T S e T Al qin

& adunia este enexu
DECLARAN
Elila trabajedoria{4)

D (lus estd sn dezemples & inscriola como demandante en &l Servivio Pablice de Emplen de. ...

I/l Gue tiene concertada con i empresa uh conirato de duracitn detsrminada que fue registrado en al Servicio Publice @2 Emplao
de VA TELEMATICA CONTRATA. .. A S Y N T PRI vy Sy < AT il con &l noman 1220110143700 on
!'Hd'l-l R1 % F L7 o LT EEEEECEEEE LT 9 =

Ellla roprosentants de la Empresal
Gue ola rabajadoria de la emprasa. DDA ISMAEL VIDAL SEGARRA A TR bt 4412 ot

NOCIKIGM o) TROATD e . Que presto sus servicins an al cantio ge Lrebojo ubicado #n urmwuumluuh
GO ! CEON [ profarian it . WA ACKING AN el L
Ingluldo/s en el gmpunmmmwuummrln munmr 45;.9;1 ADMINEETRATIV. . sseiimsasainssamssisivsrss . de atueido

con ol sislema de clasificacisn profesional vigente en in ompress, que reduce ki |armada ordinaris g0 rabaje y &0 salano anun K.
(8). por acceder A Ia Kituacion de jubllacion pwoisl. regulnda en ol Real Daceato uaiam dé¢ 31 de octubea (AOE de 27 o nuwmhm i

suncrto con fecha RSARGLY L PR T LLRRET T T PRI mmmw conbiato de irabaln A tampo
parcial reglatiando en gl Sorvicd Pwm di Emplao da .ma.uﬁmmm:mmu ........................ ! oo al
MUY - 1220110035812 ,y ean el R A e

ACUERDAN
Medianie este anexo pcogerss & ia modalided de CONTRATO DE TRABAJO DE RELEVO pary susiiur alia [a rabajador/u cuyos daios
pargonales y profesionales figuran en la parte declaraliva de sle anaxn, y an el puesio dé rabajo () JEFE ADMUESTHALION., &0
Ia profasian de (7) JEFEADMBISTHAGIUN con la categoria/nivel prolesional (B) Jere ADswHSTR& IN - de acoerdo con e

ssleme vigente on la empresa

El presanta coniralo se regula parlicularmente por 2l articuls 12 € del Estatuly de los Trabajadores. segun fa redacnion dada por ia Ley 12/
2001, de 9 de Julio (BOE de 10 de jullo) (8).

¥ para que conste se extiende este confralo por thplicado elemplar en el lugel y lecha 3 confinuacian indicados, imands 1as panes

intarezadas,
"""f . T

El.f.'Ia trabsjadona Flfla r!;H'IHBI'!lEIrIEE

Elﬂl rapreseniante le.-gad
dalins |a menar, 51 proceis

- — ——

14 Oniuia (Hree on

=] 1A B A A MR

i3 PR 4 W i e e R PV LA BTV, s TS TP P (1L w0 OTIC P MR 0 TR i e b Tk B0 CaNANERS B fRBLS

%) P o S0 W B Q0000 ST AN

[H] 1 P e A e 00 i i il el B ey 100,

-] 1 Eratn (e st thebien S ) L A30r'E Aeon LB 00N BAT 81 URFTY ARLIOH I IH gL A Tkl L0100 0 OV T

I Ll ol el

' EHBE GO pralemana 5 i eiigga i o el @ OleG 10N o COMTRADDNGNA, BRQ0N Bl SRAINUL i ki e Ul wDaNke &0 L e e
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CONTRATOS MERCANTILES
ACTIVIDAD COMERCIAL



s

Protech’s’

SICRTECH Y RO RO S T RETRAT 770 b, b+ EHIKIN Ml « Tells S0 100 144 - Fan ) MANTIAM www Prowchphosss

CODIGO:
€2y e ‘

CON O DE AGENCL
Asesor Protechplus

Vershén: SPALCT02-02-0313

En Madrid, a 12 de  junio del 2013

REUNIDOS

I. De una parte, D. José Caballero Carmona, mayor de edad, con domicilio a estos efectos en Calle
Lishoa, 3 — 28008 Madrid provisto de NIF n°: 08935344M

Il. D. _Juan Bautista Adsuara Segarra
Mayor de edad, provisto de NIF 189604214
Con domicilio a estos efectos:

Direccidn  Bulevar Vicente Blasco Ibafiez, 19-59 E
Poblacién _ 12003-CASTELLON
Provincin_ CASTELLON

INTERVIENEN

I, D. Jose Caballero Carmona, en nombre v representacion de la compafia mercantil Shocktech y
Protechplus, S.L.U (en lo sucesivo Protechplus) constituida medinnte escritura pablica de fecha 28
de Septiembre 2009, otorgads ante ¢l notario Juan Luis Herndndez-Gil Mancha (ndmero de
protocolo 794), inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo 27066, Libro 0, Folio 170,
Seccion 8, Hoja M-487754. Inseripcion 1% con domicilio social en C/ Lisboa, 3, 28008 Madrid, y
con CIF B-85783777, en su condicién de Administrador Unico de la empresa.

IL.- D. _Juan Bautista Adsuara Seqarra
(Poner una “X" en la casilla que corresponde a la exacta situacion legal).
A) En su propio nombre y derecho
Provisto de NIF 189604214
[] B)Ennombre y representacion de la compafiia mercantil:

Con CIF
Constituida mediante escritura pablica de fecha de de
Con namero de protocolo
Otorgada ante el notario _
Con domicilio social en la poblacidn -
Provincia Cdadigo Postal
Direccion
De la que declarm estar facultado para este acto en virtud del cargo legal
e

(En lo sucesivo el “Asesor™),
En adelante, Protechplus y ¢l Asesor serdn denominados conjuntamente como “PARTES” e
indistintamente como “"PARTE",




SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL ASESOR;

2.1 - El Asesor sc obliga frente a Protechplus a promover la venia v la contratacion de
los Servicios y Servicios de Protechplus descritos en los Anexos del CONTRATO. con
la diligencia de un ordenado comerciante, empleando sus mayores esfuerzos para extender
la venta de los mismos, de acuerdo con los términos de este CONTRATO, y desarrollar su
actividad con arreglo a los términos de este CONTRATO, v a las instrucciones razonables
recibidas de Protechplus, siempre que no afceten a su independencia.

2.2 - El Asesor deberd informar a los clientes de las condiciones de contratacion y de
prestacion  de los Servicios definidos en los Anexos de este CONTRATO. y
documentacion facilitada al Asesor por Protechplus, La mavorfa de la documentacion se
facilitara a través de un acceso a la Extranet del Asesor, asi como en las formaciones
continuas que realizard Protechplus.

2.3 - El Asesor deberd de Asislir a las formaciones obligatorias que estipule la compaiiia
en su reglamento de actividad v que se publicaran en la extranet a tal efecto, la falta de
asistencia a esta formaciones pudieran suponer la suspension del contrato por parte de
Protechplus.

2.4 - El Asesor se abstendrd de realizar cualquier actuacién que menoscabe ¢l buen
nombre y la reputacién comercial de Protechplus actuando lealmente v de buena fe,
velando por los intereses de Protechplus por cuya cuenta actia,

2.5 - Las operaciones comerciales concluidas de forma [raudulenta por el Asesor, dardn
derecho a Protechplus a deducir el 100% de lus comisiones abonadas v a pedir una
indemnizacion entre 3.000 € y 9.000 € por cada caso que se demuestre cierto. Asimismo,
este supuesto serd considerado como una falta grave en cuanto a que atenta o una relacion
de confianza entre Protechplus y ¢l Asesor, facultando a Protechplus para resolver de
forma automdtica ¢l presente CONTRATO, asi como a repercutir cualquier sancién que
pueda recaer a Protechplus como consecuencia de dicha alta fraudulenta, Todo ello sin
perjuicio de la posible reclamacion que por dafios y perjuicios Protechplus pudiera iniciar
frente al Asesor.

2.6 - El Asesor no podré modificar las tarifas o listas de precios y descuentos gue
determine Protechplus, sin la autorizacion expresa de ésta dltima.

2.7 — LI Asesor se compromete a respetar ¢l Reglamento Oficial General que regula la
actividad de Protechplus que se encuentra ¢n ¢l Anexo 1 de este documento y cualquier
maodificacion posterior del mismo y en los términos que los cambios en las circunstancias
del mercado, de servicios o de organizacion pudieran producirse.

1.8 - EL Asesor, asume la responsabilidad frente a Protechplus por el cumplimiento de
las obligaciones recogidas en este CONTRATO, especificamente en lo concerniente a
confidencialidad vy proteccion de datos.

2.9 — En ningan caso el Asesor podrd realizar publicidad ni politicas comerciales que
incluyan comparativas con otros servicios de la competencia, o publicidad que pueda
perjudicar a Protechplus v daiiar su nombre o imagen,

S —




S Y SIGNOS DISTINTIVOS

5.1 ~ El Asesor podrd utilizar, mientras el presente CONTRATO esté vigente, las marcas,
rotulos O signos distintivos y material de publicidad que sean propiedad de Protechplus
y/o de los distintos operadores y que sean necesarios para la ejecucion del presente
CONTRATO.

En todo caso viene obligado a quitar dichos rotlos y marcas y signos distintivos a primer
requerimiento en este sentido de Protechplus,

8.2 = El Asesor asume el compromiso de utilizar, dnicamente el material v la publicidad
oficial de Protechplus. Para poder utilizar cualquier otro material es imprescindible pedir
¢l consentimiento, explicito y eserito, y la supervision de Protechplus,

5.3 — No obstante, Protechplus se reserva el derecho exclusivo a defender tales derechos,
por lo que ¢l Asesor no podrd ejercitar ninguna accion a tal efecto, estando obligado. sin
embargo, a comunicar a Protechplus cualquier perturbacion o violacién de sus
respectivos derechos de marca.

SEXTA: DURACION DEL PRESENTE CONTRATO

6.1 — El presente CONTRATO tendrd una duracion de un afio contado a partir de la fecha
del encabezamiento. Finalizado dicho plazo se entenderd prorrogado automdticamente por
sucesivos periodos anuales, salvo denuncia por cualquiera de las Partes, que deberd ser
clectuada por escrito, con una antelacion minima de treinta dias respecto de la fecha de
finalizacion del plazo inicial o de cualquicra de sus prorrogas.

o Al

Las Partes no divulgardn a terceros cualquicr informacion de la otra Parte, ni de
Protechplus ni del contenido de presente CONTRATO, ni durante la ejecucion del
mismo, ni una vez haya terminado durante los 2 afos siguientes.

7.1 Definiciones

A los efectos del presente CONTRATO y sus Anexos, los siguientes términos serin
interpretados de acuerdo con las definiciones siguientes:

“Informacion propia”. Tendrd tal consideracion y a titulo meramente enunciativo y no
limitativo, lo siguiente: descubrimientos, conceptos, ideas, conocimienlos, técnicas,
disefios, dibujos, borradores, diagramas, modelos, mucstras, bases de datos de cualquier
tipo, asi como cualquier informacion de tipo téenico, financiero o comercial de cualquiera
de las Partes.

“Fuente™ tendrd la consideracion de tal cualquiera de las Partes cuando, dentro de los
términos del presente CONTRATO, sea ella quien suministre la Informacion Propia.

“Destinatario™: tendrd la consideracion de tal cualquiera de las Partes cuando, dentro de
los términos del presente CONTRATO, sea ella quien reciba la Informacion Propia de la
otra Parte,

7.2 Informacion Propia
Las Partes acuerdan que cualquier informacion relativa a  aspectos financieros,
comerciales, téenicos y/o industrinles de cualquicra de cllas o de sus respectivos negocios
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7.6 Destino de la Informacion Propia

La Informacién Propia podrd ser dada a conocer por ¢l Destinatario a sus comerciales,
colaboradores y empleados sin perjuicio de que ¢l Destinatario tome cuantas medidas scan
necesarias para el exacto y ficl cumplimiento del presente CONTRATO, debiendo
necesariamente informar a unos y otros del cardcter confidencial, seercto y restringido de
la informacion que da a conocer, asi como de la existencia del presente CONTRATO.

Asimismo, ¢l Destinatario deberd dar a sus comerciales, colaboradores y empleados las
directrices e instrucciones que considere oporlunas y convenientes a los efectos de
mantener el cardcter de secreta, confidencial y restringida de la Informacion Propia de la
Fuente.

Sin perjuicio de lo anterior, la Fuente podrd pedir y recabar del Destinatario, como
condicion previa al suministro de la Informacion Propia, una lista de los comerciales,
colaboradores y empleados que tendrén acceso a dicha informacion, lista que podra ser
restringida o reducida por la Fuente.

Fsta lista serd lirmada por cada uno de los comerciales, colaboradores y empleados que
figuren en clla, manifestando expresamente que conocen la existencia del presente
CONTRATO y que actuardn de conformidad con lo en ¢l previsto. Cualquier modificacién
de la lista de comerciales, colaboradores y empleados a que se ha hecho referencia
anteriormente serd comunicada de forma inmediata a la Fuente, por escrito conteniendo
los extremos indicados con anterioridad en este parrafo,

Sin perjuicio de lo previsto en los parrafos anteriores cada Parte serd responsable tanto de
la conducta de sus comerciales, colaboradores y empleados como de las consecuencias de
¢lla pudieran derivarse de conformidad con lo previsto en ¢l presente CONTRATO.

7.7 Responsabilidad en la custodia de la Informacion Propia

El Destinatario serd responsable de la custodia de la Informacion Propia y cuantas copias
pudicra tener de la misma suministrada por la Fuente, en orden a su tratamicnto como
confidencial secreta y restringida, debiendo devolver tanto una como otras 4 la Fuente a la
terminacion de sus relaciones comerciales, o antes, si fuera requerido para ello por la
Fuente.

OCTAVA: PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

Las Partes cumplirin en todo momento lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal (la “LOPD") y demas normativa
de desarrollo en materia de Proteccion de Datos de Cardeter Personal.

En particular, ¥ en la medida en que el Asesor tenga acceso a determinados datos de
cardcler personal de los clientes v de la estructura comercial de Protechplus  (los
“Datos™), ¢l Asesor, a los efectos de lo previsto en el articulo 12 de la LOPD, se¢
compromete a:




Protechplus podrd resolver ¢l presente CONTRATO, sin necesidad de preaviso, y sin que
el Asesor tenga derecho a indemnizacidn alguna, ¢n los siguientes casos:

9.1) - Cuundo el Asesor incumpla cualquicra de las obligaciones estipuladas legal o
contractualmente, o permanezca inaclivo sin promover y/o concluir las operaciones a las
que viene obligado en virtud del presente CONTRATO. Se cntenderd que existe
inactividad si el Asesor no promueve durante nueve meses conseculivos al menos 3 (Tres)
unidades comisionables en un mes con clientes nuevos de cualquier de cualquier producto
y servicio de Protechplus, tal y como se define en ¢l Reglamento general de Actividad.

9.2) - Cuando el Asesor realice actos que perjudiquen el buen nombre o la reputacion
comercial de Protechplus, entendiendo entre estos actos gestionar altas fraudulentas, asi
como competencia desleal de cualquiera de los servicios que comercializa Protechplus.

En concreto se procederd a la suspension del contralto sin derecho a indemnizacién alguna,
si el Asesor procediera a la comercializacion a través de servicios propios o de otro
proveedor, de los servicios de cualquiera de la gama Protechplus.
En concreto: Soluciones para ¢l cumplimiento de la LOPD.

Formacion Continua para Empresas.

Soluciones de Red Inteligente y Tarificacion Adicional.
Salvo gue se estipule lo contrario, en una autorizacion expresa de Protechplus

9.3) - Cuando el Asesor incumpla las Reglas del Reglamento Oficial General que regula la
actividad de Protechplus.

9.4) - Cuando por cualquier motivo, Protechplus perdiera el titulo habilitante para prestar
los servicios a que se refiere los Anexos de este CONTRATO. En conereto la resolucion
por ¢l motivo que fuere de los contratos entre operadores y Protechplus de los cuales trae
causa el presente CONTRATO, originard u su vez la resolucion inmediata del presente
CONTRATO, sin derecho a indemnizacidn alguna por causa alguna. El Asesor manifiesta
s expresa aceplacion de esta cldusula que ha sido determinante para que Protechplus
aceplara firmar este CONTRATO.

DECIMA.- EFECTOS DE LA TERMINACION DEL CONTRATO

10.1 - En caso de que, segin la Ley 12/92, de 27 de Mayo, el Asesar tenga derecho a que
s¢ le indemnice por clientela, las Partes fijan dicha indemnizacién en el 3 % del importe de
las remuneraciones percibidas por el Asesor en los ultimos doce meses anteriores al
cdlculo del mismo, en atencion al apoyo recibido por el Asesor ¢n su actividad de
promocion de los servicios de Protechplus. Sin perjuicio de lo anterior, ambas Partes
podran reclamarse, en caso de resolucion por incumplimiento, la indemnizacién que
proceda en razdn de los daios y perjuicios derivados de tal incumplimiento.

10.2 - El Asesor no tendred derecho o la indemnizacion anterior:

10.2.1 Cuando  Protechplus hubiese extinguido el CONTRATO por causa de
incumplimiento de las obligaciones legal o contractualmente establecidas a cargo del
Asesor, 0 por causa de la inactividad del Asesor segin lo establecido en la cldusula
anterior.
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ANEXO 1: CONDICIONES ECONOMICAS AGENCIA Sucursal VILLARREAL

REUNIDOS

De una parte MGS, Beguros y Reaseguros 8.A. y de otra JUAN BAUTISTA ADSUARA SEGARRA, con N.IF. nimero
18960421A, designados en el presente documento por MGS Seguros y AGENCIA, respectivamente, como parte integrante
del cantrato referenciado, acusrdan los sigulantes PACTOS:

1- CONDICIONES ECONOMICAS DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO

La AGENCIA, vigente el presente contrato y por todas |as gestiones a su cargo, percibird, sobre las pdlizas captadas por su
mediscidn, a8 comisiones que sa indican, pars cada ramg y producto, en &l spartado 3° (Cusdro de Comisiones) del
presente anexo.

Las comisionas tendrdn como base la prima neta efectivamente cobrada por MGS Seguros, y el derecho a su percepcian
n=ca en 8l momanto en que MGS Seguros, recibe al imparte de |a misma, debiendo reintegrar ja AGENCIA, &n su casq, |s
parte de comisibn cormespondiente a los exlornos de prima que se produzcan.

Las comisiones lotales astablacidas an el citado aparado 3° sa dividen an dos pares, denominadas Comisitn de
Adquisicidn y Comision da Servicio

Se entendard por Comisidn de Adquisicitn la remuneracién que cormesponde a la gestidn réalizada por la AGENCIA an la
captacian da la polea y su continuidad an &l tismpo

La Comision de Servicio es lo comespondiente @ la remuneracién por las gesiiones que realiza la AGENCIA por la
asistencia que presia al clianta al Informarie de todo aquello que afecta a su saguro, los sarvicios que comporta |a vigencia
del seguro y In syuda & [a resclucion de trimiles quea ae dariven del miamo.

La Comisién de Nueva Produccidn e la corespondiente o la remuneracion por las gestiones que realiza la AGENCIA en
aqualias pditzas de nueva contratacién de acuerdo con ¢l sislema de informacién de MGS SEGUROS y que tienen como
base para su cilculo las primas natas davengadas por dichas pdlizas durante los primeros docs mesas dasde su

fuchn de efecto

La AGENCIA devengard la comision total antes referida sobre las polizas obtenidas por su intervencidn. No obstante, sobre
aquéllas cuyo servicio no comma A suU camgo, cualquiera que sea &l motivo, devengarAd Unicamenis la Comisién de
Adguisicién.

Para los nuevos productos que pueda comerclalizar MGS Seguros, la comisién quedard establecida, a los efectos del
pressnta contralo, an el apliicativo corporative Piramide de Infarmacién Comercial de acceso parsonal para al mediador

2 - CONDICIONES ECONOMICAS A PARTIR DE LA EXTINCION DEL CONTRATO
Le AGENCIA. una vez extinguido el contrato & gue se refiare el presente anexo, cuslgwers que fuere |8 causa, dejsre de

percibir la Comision de Servicio y conservard el derecho a percibir la Comisién de Adguisicidn, conforme a fa siguiente
regulacidn;

2.1) Si la extincitn se produce por causas ajenas & la AGENCIA, y por tanto no imputables & la misma, ¥ siempre
que el contrato de referencia haya permanecido en vigor un plazo minimo de tres afos, tendrd derecho a percibir
|a para de comisidn cormaspondiania a la adquisicion, an tanio parmanazcan en vigor los confratos de seguro
intermediados, sin que le cormesponda ningdn otro derecho

2.2) En caso de que la sxtincion del contrato de referancia se produzca antes da los tres afios da vigancia o,
frunscumdos aquélios, sea como consecuencia de megularidades de la AGENCIA o de infracotn di su deber da
lealtad, desde ese momanto no lendrd ningdn derecho econdmico sobré 108 contrates intermediados

Por lu AGENCIA Por MGS, Seguros y Rouseguros B.A
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3- CUADRO DE COMISIONES

VIDA RIESGO ' A COMISION
!!nrliln T!E P cEban
TEMP.RENOVABLE ¥ AMORT.CRED, 14,000 1,000 15,000
VIDA MAS
PRIMA UNICA 2,500 2,500 5,000
PRIMA PERIDDICA 7.600 7.500 16,000
EMPRESA 2000 7,000 1,000 8,000
COLECTIVO VIDA RIESGO(SCVR) 4,000 1,000 5,000
COLECTIVO TEMPORAL 4,000 1.000 5,000
MGS5 SEGURO DE VIDA ESCOLAR 7,000 5,000 12,000
VIDA AHORRO % CONISION
v Tﬂl Nusva Produccion
PLAN AHORRO GARANTIZADO - PIAS 0,500 1,000 1,500
PLAN PREVISION ASEGURADD 0,500 1,000 1,500
GARANTIAS EXCLUIDAS
RENTA POR SUPERVIVENCIA
CAPITAL POR FALLECIMIENTO
(*) Excluldas las mavilizaciones procadantas da Gasnona
AHORRO FUTUROD 0,500 1,000 1,500
INVERSEGURO 0,175 0175 0,350
VIDAFQNDO XXI PROFESIONAL 0,123 0,125 0,250
VIDAFONDO XXI PERSONAL 1,000 1,000 2,000
SEGURO DE RENTA
PRIMER ARG 1,000 1,000 2,000
SUCESIVOS 2,000
RENTA ASEGLIRADA 0,125 0,125 0,280
COMPROMISO POR PENSIONES (5CP) 0,500 1.000 1,500
SALUD : % COMISION
quisiciod_Serviclo | Total | Musva Produccion
PROMEDIC CLASICO, REEMB PRIMA 10,000 5,000 15,000
MGS SALUD SELECCION
PRIMER ARO 7,000 5.000 12,000
SUCESIVOS 2,000 2,000 4,000
MGS SALUD MIX 2,000 2,000 4,000
MGS SALUD COLECTIVO 2,000 2,000 4,000
MGS SALUD UNIVERSAL
PRIMER ARO 15,000 s000 | 20,000
SUCESIVOS 5,000 5000 | 10,000 10000
PROMEDIC ARAGON (FAMILIAR)
FAMILIAR 1440 2.060 5500 8,500
COLECTIVO 2,000 2.000 4,000
% COMISION
ACCIDENTES quisiclén  Servicle Total MWuava Producchon
INDIV.MAS ¥ MULTIELECC MAS 13,000 5,000 18,000
FAMILIAR 5,000 5,000 10,000
ACCIDENTES ESCOLAR 6,000 5,000 11.000
Por la AGENCLA Por MGS, Seguros y Reaseguros 5.A,
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NOTNINO gigel_Servicio | Total 1 Nyevs Produgcion,
ACCIDENTES COLECTIVO 6,000 5,000 11,000
CONVENIO EMPRESAS 5,000 5,000 10,000
SEGURO DE CONVENIOS 5,000 5,000 10.000
FESTEJOS, INNOMIN. ¥ SACAREN 13.000 5,000 18,000

DECESOS

PROFAMILLA
NO CONTRATANDO TODAS LAS GARANTIAS
CONTRATANDO TODAS LAE GARANTIAS
PROFAMILIA COLECTIVO
PROFAMILIA TRANQUILIDAD

Nusva Produccion

PATRIMONIALES

% COMISION

dquisicién_Servicio | Tolal | Nuevs Produccion
HOGAR ¥ COMUNIDADES 14,000 5,000 18.000
MGE COMERCIO ACTIVOD
NO SE HA CONTRATADO ROBOD 14,000 5,000 18,000
5l SE HA CONTRATADO ROBO 10,000 5,000 15,000
MGS OFICINAS 10.000 5,000 15.000
EMPRESA XXI (PYME) 10,000 5,000 16,000
HOTEL, PEQ EMPRESA, EXPL AGRO
HO SE HA CONTRATADO ROBC 14,000 5.000 16,000
51 5E HA CONTRATADO ROBO 10.000 5,000 15.000
e % COMISION
TECNICOS | v Tatal Huavp Praduseion
CONSTRUCCION 5,000 5,000 10,000
DECENAL DANOS EDIFICACION 3,000 5,000 8,000
SUSPENSION DE ESPECTACULOS 5,000 5,000 10,000
MONTAJE 7,500 5,000 12,500
EQUIPOS ELECTRONICOS T.500 5,000 12,500
SEGURO DE MAQUINARLA 7.500 5,000 12,500
MGS E-PACK 15,000 5,000 20,000
ROTURA LUNAS ¥ CRISTALES 15,000 5,000 20,000
PERDIDA DE BENEFICIOS 15,000 5,000 20000
INCENDIOS SENCILLOS 12,000 5,000 17,000
INCENDIOS INDUSTRIALES 12,000 5.000 17.000
MGS MACUINARLA 7.600 5.000 12,500
% COMISION
TRANSPORTES Y EMBARCACIONES T R T T
EMBARCACIONES DE RECRED 10,000 5,000 15,000
TRANSPORTISTA 1,000 5.000 12,000
TRANSPORTE MARITIMO 10,000 5.000 15,000
TRANSPORTE AEREOQ ¥ TERRESTRE 11,000 5,000 16,000

Por la AGENCIA
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RESPONSABILIDAD CIVIL mﬂmm_
_Husva Produccian |
GENERAL, PROF, FESTJ, EDU OCIO 8,000 5000 | 13.000
CAZA-PESCA 10,000 5000 | 15,000
RC CONSTRUCCION INSTALADORES 10,000 5000 | 15.000
MGS RESPONSABILIDAD CIVIL 8,000 5000 | 13.000
CONTAMINACION 3,000 5,000 8,000
ESPANUCLEARES 5,000 5000 | 10,000
% COMISION
AUTOMOVILES [Servicio | Total [ Muses Proauesion

MULTIAUTO SELECCION 4.000 5,000 9,000
MULTIAUTO COMERCIAL 4,000 5,000 9,000
MULTIAUTO EMPRESA 4,000 5,000 9,000
CAMIONES, VEH.INDUST Y AGRIC 1,500 5,000 8,500
MULTIMOTO 1,000 5,000 8,000
CICLOMOTORES 1,000 5,000 6,000 .
AUTCMOVILES POLIZA COLECTIVA [

ZOMA RURAL 4,000 5,000 9,000 -

ZOMA URBANA 3,000 3,000 6,000
AUTOMOVILES VEH COLECTIVO 1,600 5,000 6,500
AUTOMOVILES MOTO COLECTIVO

ZOMA RURAL 1,000 5,000 6,000

ZONA URBANA 2,000 3,000 5,000
AUTOMOVILES CICL COLECTIVO

Z0NA RURAL 1,000 5,000 6,000

ZONA URBANA 2,000 3,000 5,000
FLOTA DE VEHICULOS

PRIMERA CATEGORIA 4,000 5,000 9,000

SEGUNDA CATEGORIA 1,500 5,000 8,500

MOTOCICLETAS 1,000 5,000 8,000

CICLOMOTORES 1,000 5,000 6,000

Hecho y firmado &n dos ajemplares y 8 un solo afecto an Barcalona a 02 de marzo de 2015

Por la AGENCIA Por MGS, Seguros y Reasaguros 5.A
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[CONTRATO DE AGENCIA DE SEGUROS EXCLUSIVA

Sucursal VILLARREAL

REUNIDOS

De una parie MGS, Seguros y Reaseguros 5.4, con C | F nimaro A-08171373 y domicilio socal en Burcelona, Avda,
Diagonal 543, designada en el presents contrato por MGS Seguros, y de otrs JUAN BAUTISTA ADSUARA
SEGARRA, con N.LF. nimero 18880421A mayor de edad, en su proplo nombre y dermecho, con domicilio en CL
V.BLACO IBANEZ NUM:19 PISO5 PTAE. CASTELLON DE LA PLANA CASTELLON/CASTELLO designads por
AGENCIA

Ambas partes reconocen lener la capacidad legal necesaria para obligarse mediante &l presante contrato y, & tal afects,
acuerdan suscribio con arreglo & las sigulenias:

ESTIPULACIQNES
CAPITULO PRELIMINAR

En cumplmiento de lo previsto en le Ley Organica 15/99, de 13 de diciernbre, de Proteccidn de Datos de Caracter
Personal, la AGENCIA autoniza expresamente a MGS Seguros para que cuanios daios de sus representantes o empleados
proplos ha facilitado para la debida farmalizacién del presente cantrato, sean incerporades a los Ficheros de Datos que a
tal afecto haya consfifuido. Asimismo, declara que ha sido informada y conoce los derechos de acceso, rectificacion,
cancalacion y oposicion que la ley citada e olorga frente a la Entidad Responsable del Fichero de Datos Personalss

CAPITULO I: NATURALEZA DEL CONTRATO

1) NATURALEZA JURIDICA

De acusrdo con la voluntad expresa dé las partes v con 1o que sobre el particular prescribe el ndmera 2 del articulo 10 de
la vigenie Ley de Mediacion de Seguros y Reaseguros Privades, la AGENCIA y MGS Seguros, al suscrbic el presentd
pontrato, constifuyan en aste acto une relacion extriclaments marcentll,

La AGENCIA no tendrd ninguna relocidn soclelaria ni de dependencia respacto de |a astructura adisciplinana y |erdrguica de
MGS Seguros, y su actividad la desarrollard dedicando el iampo que satime oportuno y siguiendo sus propios cnlenos de
organizacian, de acuerdo con lo estipulado an el presente conlraio

21 LEGISLACION APLICABLE

El presents coniraio queda sujelo & las Estipulaciones, Anexes y Apéndices que se pacten entre las panes; a lo regulado
por la Ley 28/2006, de 17 de julio, de Mediacion de Seguros y Reaseguras Privados y a sus normas de desarollo; &l Real
Decrato Legisiativo 6/2004, de 29 de octubre, que aprusba el Texto Refundido de la Lay de Ordenacién y Supervisidn de
los Seguros Privados; al Cédigo de Comercio y & cuantas leyes y disposiciones puedan en el future sustituir o modificar a
las antenormente oisdss.

3) DECLARACIONES
La AGENCIA & los efectos del presente Confrato de Agencia declara:

3.1) Disponer de la titulacién suficiente y de la capacidad legal necesara para el ejeroco de la actividad de Agente
de Segures Exclusivo, conforme a Ias exigencias contanidas en el articulo 10 de la Ley 26/2008, de 17 de jullo, de
Mediacidn da Seguros y Reaseguros Privados.

3.2) Haber recitdo de MGS Seguros la formacion necesaria para ¢l adecuado ejercicio de la actividad da Agenta
de Seguros Exclusivo

Por la AGENCIA Por MGS, Seguros y Reaseguros 5.A,




3.3) No tener pendienta, en la actualldad, ninguna dauda con otra u otrag antidades de seguios

3.4) No esiar unida por coniralo de sgencie con ningune olre entided aseguradora, ni por contrato de auxiliar de
seguros con ningln sgente de seguros,

La Inexactitud u ocultacidn en las anteriores manifastaciones serk causa de resolucitn de este contralo, sin plazo alguno
de preaviso, con pérdida para Ia AGENCIA da todos los derechos de cunlguier naturaleze gue pudieran haberee dervado a
i favor

CAPITULD Ii: OBJETO Y AMBITO DEL CONTRATO

4] FUNCIONES DE LA AGENCIA
Corresponderd a la AGENCIA:

4 1) Fomentar y desarrollar Ia aciividsd marcantil de mediacian de seguros, consistente en la promocién, ofera y
suscripcidn, asi como el asescramiento necesario en la preparacion de la formalizacién de contratos de seguros
privados entre personas, fisicas o juridicas, y MGS Seguros.

4 2) Gestionar y conseguir la formalizacién de contratos de seguro de los diferentes ramos y producios en gue
opere MGS Segures.

4.3) Ramifir & MGS Seguros Iss solicitudes de seguro, debidamente autorizadas por sus soficitantas, y, una vez
acepiadas por squéila, entregarles las polizas respectivas, devolviendo con diigencia a MGS Seguros los
duplicados con la firma del tomador,

Para su actividad, la AGENCIA contara con las facullades y atribuciones que MGS Seguros considere oporuno conferiria,
las cusies se detallardén, &n sU caso, como Anexos al presante contrato,

En todo caso, |a AGENCIA debart abstensrse de realizar gestion alguna para la resolucidn de siniestros, asl como de

tomar inicistiva miguna respeclo @ reguermientos, prelensiones © propuestas que formulen los siniestrados, sus

representantes o sus beneficiarios, obligdndose a dar conocimiento de elio a MGS Seguros an o mas breve plazo de

tiempo, v a trasladar a los interesados las contestacionas de dsta, al ser funcidn privativa de MGS Seguros la de admitir o

;ﬂhmr mclamacionas de sinlestros, formular liquidsciones o solventar dudes o diferencias sobre lo interpretacién de las
lizus

L.a AGENCIA no realizard otros cobros que agualios para os que hays sido expresamente eulorizada y s¢ abslendra de
sfactusr pago alguno ain orden express de MGS Seguros.

) AMBITO TERRITORIAL

El nombramienio de la AGENCIA se efecila para la demarcacidn geogrifica de |a poblacidn en la que se ancuentra
domicilio de la AGENCIA. No obstante, la AGENCIA podrd intermediar operaciones ubicadas en cuslguier olra
damarcacion

81 AMBITO MATERIAL

l.a AGENCIA podra mediar en los ramos, productos o actividades relacionades en el apariado 3° del Anexo 1 a este
contrato, titulado "Condiciones Econdmicas Agencia".

7] EXCLUSIVIDAD

MGS Seguros no canfiere, por el presente Contrato de Agencia, derecho alguno de exclusiva, reservandose sxpresaments
la facultad de nombrar otros agentes, que podran actuar en |os mismos ramos, productos y demarcacidn temitonial, asl
como la de instalar y oparar con sus propias oficings o sucursales,

Asimismo, MGS Seguros se reserva el derscho de gestionar y aceptar segurcs en el temiono en el que eerce sus
actividades la AGENCIA, ya sea directamanta, o por madiscion de su personal comercial, de olros mediadores de seguros,
o de cuslquier olra red de distnbucion,
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8) VARIACION DEL MEDIADOR A INSTANCIA DEL TOMADOR

MGS ros no procederd al camblo de mediader en las pélizas realizadms por In intervancion de la AGENCIA, salve
soliciiud ’ del Tomador en dicho santido. En dicho supuesto remitird @ la agencia cesante copin de ln soicitud
racibida.

En todo caso quedaran slempre a salvo los derechos econdmicos gue, u fuvor de ls AGENCIA, resulen de su intervencién
profesional an las mismas hasta sl vencimiento de las pélizas,

CAPITULO Ill: AUXILIARES DE SEGUROS

8) NOMBRAMIENTO DE AUXILIARES DE SEGUROS

Para que la AGENCIA pueda utilizar Ios sarvicios de Auxlliares de Seguros que colaboren en su achvidad, sard necasario,
en cada caso, &l consentimiento previo y por escritc de MGS Seguras

MGS Seguros no lendra infervencién alguna en las relaciones contraciuales esleblecidas o que =8 pudisran astablscar
entre la AGENCIA y sus auxiliares, limitdndose, con su consentimiento, & autorizar la colaborecion de éstos en &
distribucién de los preduclos de segures, en base & |ss necesidades planteadas por la AGENCIA, y de acuerdo con lo
previsto en el nimearo 4 del aticulo 10 de ja Ley de Mediacién en Seguros y Resssguros Privados

CAPITULO IV: DERECHOS ECONOMICOS DE LA AGENCIA

10} DERECHOS ECONOMICOS DURANTE A VIGENCIA DEL CONTRATO

Por el conjunto de gestiones a su cargo, y sobra las pélizas que aporte mientras se encuentre vigente el presenie contralo,
la AGENCIA percibird las comisiones que resulten de aplicar, para cada ramo y producto, lo establecido en el apartado 3°
dul Ansxo 1 & este conirato, titulado "Condiciones Econdmicas Agencia”,

111 CUENTA CORRIENTE DE LA AGENCIA

Los mevimientos de cobros y pagos que se derlven de la activided de la AGENCIA de scusrdo con el presents contralo, se
reflejardn medianie los comespandinnias apunias an la "Cuanta Corrlente de la AGENCIA™.

S ol saldo de Ia cusnta comente de la AGENCIA fuera @ faver de ls misms, se sfectusrd su abono madianie una
transferencia de MGS Seguros a Ia cuania bancarla thularidad de la AGENCIA y designada por ésts. Si el saldo de Ia
cuenta corrente de la AGENCIA resultara a favor de MGS Seguros, se realizard el oportuno cargo mediante la facturacion
de un recibo de MGS Seguros por ¢l importe correspondients, a la misma cuenta bancaria de la AGENCIA. La liquidscién
de sslon saldos se realizard al ments una vez cada 30 dias,

El incumplimiento de las cbligaciones de ia AGENCIA descritas en la presenta estipulacion serd causa de resolucion dal
Confrato de Agencia suscrito,

12) DERECHOS ECONOMICOS DESPUES DE EXTINGUIDO EL CONTRATO

La AGENCIA, 2 Ia extincion de este contrate, lendra los derachos econtmicos que se establecen en el apartado 2° del
Anexo 1 & esle contrato, tilulado "Condicionas Econdmicas Agencia”.

13) MODIFICACION DE LAS CONDICIONES ECONOMICAS

Las Condiciones Econémicas que constan en Anexo 1 al presente contralo podrin ser modificadas por MGS Seguros en
funcién de la concurréncia de circunstanciss que supongan modificacidn en las previsiones econdmicas gue ésla haya
realizado, tales como |a entrada en vigor de regulaciones legales o de olro rengo que, directa o indirectamente, Impllquen
la disminucién de los recargos para gastos de gestién; aumentos en la sinlestralidad, en la forma en que se establezca en
8l Anexo 1 de Condiciones Econtmicas, u olros sventos da cardcter andlogo que produzcan los mismos efeclos de
disminucidn de los marganes de gasios.,

Por la AGENCIA Por MG5, Seguros y Reaseguros 5.A,

gy




Antes de |a entrada en vigor de las modificacionas, y en el plazo mas breve posible, MGS Segures comunicard tal situacion
i la AGENCIA

La retribucidn de cualquier clase de seguro, OUyas coMISIoNes no S& encontrasen establecidas en Anexo 1 &l presenie
coniralo, cualquiera que fuara &l motiva, serd fijada, en cada caso concreto, por MGS Segures

CAPITULO V: OBLIGACIONES DE LA AGENGIA

14) OBLIGACIONES DE LA AGENCIA

La AGENCIA, sin perulcio de lo previsto en las cldusulas anteriores y en la legislacién vigente en maleria de mediacidn de
seguros, se oblga &

14.1) Abslenerse, lanto duranle la vigencia del presents contraio como a su axtincion, de promover el cambio de
entidad aseguradora en los contratos de seguro celebrados per su madiacian.

14.2) No realizar, sin consentimiento de MGS Seguros, tanto durante [a vigancia dal pressnta contralo como a su
extincidn, actos de disposicion sobre cualesquiera derechos que pudieran corresponderis sobre los contratos de
saquro intermediados por la AGENCIA

14.3) Desempefiar su cometido con todo celo y leslfad, aciuando sismpre &n defensa de los intereses que s |
conflan y desarrollando sus aclividades dentro de las normas e instrucciones técnicas que reciba de MGS
Seguros

14.4) Realizar su labor Unicamenie para MGS Seguros y, &n consecuencia, 8 no trabajar directa ni indirectamanta
para oira entidad aseguradora, aln cuando s& trale de ramos o productos distinlos de aguélios en gque MGS
Seguros opere, salvo Bulorzacion BXpresa por ascrlo por pare de Asta

14.6) No extender polizas o documentos, nl emitir o firmar proposiciones de seguro, recibos de prima o garanties
provisionales respacto a contratos de seguro de MGS Seguros. Igualmente no alterard ni modificard bajo ningdn
conceplo las condiciones de las polizan que ls hayan sido ramitidas por MGS Seguros para su entrega a los
tomadores,

Ln AGENCIA responders de los efectos que pudiera tener ante tercercs cualquier documento que suscriblese
infringlendo esta prohiblodn y que pudiera obligar & MGS Seguros

14.6) Dar cumplimients, previo o la formalizaclén de cualquier contralo de seguro, m las obhgaciones de
informucion & la parsona fisica o juridica que pratenda concertario, referdas o su condicién de agente exclusivo de
MGS Seguros, sus dotos identificativos, los registros en los que estd inscrita, asl como los medios para su
comprobacion y los procedimientos establecidos en MGS Seguros para la presentacidn de quejas y eclamacionss
por parte de los tomadores de seguro y para la resolucidn extrajudicial anle el Defensor del Clente y ante |a
Direccidn General de Seguros y Fondos de Penslones y, por Ultimo, del tratamiento de sus dalos de cardcler
personal

14.7) Informar a la parte que trate de concerlar el seguro sobre las condiciones dael contraio que ha de suscribir, &
la vista de |as informaciones recibidas por aquélla, dando respuesta a las cuestiones planteadas; velar por la
concurrencia de ios requisiios que ha da reunir |a poiiza para su eficacia y plenitud de efectos, asl como facilitar al
tomador del seguro, al asegurado y &l beneficiario del seguro 1a informacidn que reciamen sobre cualquiera de las
ciausulas de las pblizas y, en caso de siniestro, prestarles su asisiencia y asesoramiento

14.8) Hecer consiar en cuantos documentos: ulifice en su gestidn, las obligaciones de publicidad que prevé &l
articule 17 de la Ley de Mediacion de Seguros y Reaseguros Privados, como por sjemplo el numam de Regisiro
qua |a haya sido asignado en el Reglstro Administrative Especial de la Direccidén General de Seguros y Fondes de
Penuiones, |a expresion “Agente de Seguros Excluslvo de MGS, Seguros v Reasegures SA°, y aguellas otras
gue se denven de la legislacian vigenie.

14 8) Cumplir los objetivos comerclales minimos pactados con MGS Seguros vy que, desda ahora y salvo pacio an
contrano, sard de 24 polizas anuales.

14.10) Participar en los programas de formacidn continua gue establezea MGS Seguros.
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14.11) Trasladar a MGS Seguros, an un plazo mAximo da veinticuatro horas, (as deciaraciones de siniesiro de (as
pdlizas que hayan sido intarmedindas por alla, con (o8 delos preciscs para su adecuada tramitscion, y requerlr al
m la sclaracsén o ampliacidn de aquellos delos que MGS Seguros considere necesarios. lgualmente

a MGS Seguros, en &l mismo plazo, cualquisr comunicacian que reciba por pare del lomadar del seguro

0 Bsegurado

Asimismo comunicard & MGS Soguros, tan pronio como los conozca, los cambios que puedan operarse gue
alteren o modifiquen los riesgos y lns condiciones de las pdlizas.

14.12) La AGENCIA comunicarh a MGS Seguros los camblos que se produzcan enbie sus accionisies ©
participes, asl como entre los miembros de su Consejo de Administracion, Administradones u otros Altes Carges a
los efectos de la debida actunlizacién de los Registros de Medladores de MGS Seguros,

14.13) No resiizar publicidad ni tener presencia en intermet (blogs, redes socales o pagines web) en (B que
aparezca el nombre o Imagen de MBS Seguros sin previa autorizacién escrita por parte de MGS Saguros. tanio
durante la vigencia del presente Contralo de Agencia como a su extincion

15) DEPOSITOS

Loz fondos que por cualquier conceplo puedsn obrar en peder de I8 AGENCIA, sean procedentes de cobros efectuados
par cuenla de MGS Seguros o de la entrega de ésla para efeciuar pagos por su cuenta, seran considerados siempre como
fondos en depdsito y mantenidos a disposicion de MGS Seguros, sin que pueda realizarse con ellos operaciones
particulares o de cualquier otra naturaleza, que no s& dariven de lo previsto en &l presante contrato

lgualmente se consideran en deposito los recibos o efectos para el cobro, las larifas, polizas, solicitudes, impresos, placas,
rétulos y, &n genaral, cuantos elamantos, material o documantos propiedad da MGS Seguros, con valer o sin @l chren en
poder de la AGENCIA

La AGENCIA entregard a MGS Segures, en cuanlo sea requerda para ello, los recibos pendlenies de cobro,
considerandosa cobrados y & cargo de |a AGENCIA los que no sa devusivan o no s& justifiquan Procadera da igual
maners con & sakdo en efectivo a favor de MGS Seguros, las pollzas pendienies de formahzar y cuslquier olfo documento
que se le requiera, sea para comprobacidn, revisién u otre motive. El incumplimiento de tales cbligaciones o su resistencla
a hacerlo, facultard a MGS Seguros a ejercitar cuantas acclones fueren procadentes

MGS Seguros queda facultada para llevar & cabo audidoras inlermes, pertdicas o no, en la sede de ln AGENCIA medianie
sus proplos servicios, para lo cual la AGENCIA deberd poner a digposicién de MGS Seguros, cuanlos documentos ésta
astime necesanos

16) COBRO DE RECIBOS Y ENTREGA DE SALDOS EN EFECTIVO

Lm AGENCIA ss compromele a procedar sin demora 8l cobro de los recibos de prima que MGS Seguros haya podido
confiarle, atendmndo para ello 8 las instrucciones gue le hayan sido dades, ¥y o efectuar de forma inmediata |8 entrega a
MGS Seguros del importe en efectivo de los mismos,

MGS Seguros se reserva, en lodo caso, |8 facultad de cobrar par sus medios los recbos de pnma cuando lo estime
gportuno, quedando autonzada pare. reducir un 25% el importe de la comisidn de la AGENCIA, en conceplo de gastos de
dicha gestidn, salve en caso gue el cobro lo efecive mediante domiciliacion bancarnia.

Iguaimante, MGS Seguros se reserva la facultad de proceder en la forma antas indicada cuando existan, a su juicio,
anomalias en la sdministracion o liguidacion de cuentas de |8 AGENCIA, acordando cusntas medidss S8an NEcEsansas an
dafensa de los intereses de MGS Seguros y de la propia AGENCIA, guien ya desde ahora y para su momento dutoriza
axpresaments a MGS Seguros para tal actuacidn

La AGENCIA no devengara comisiin alguna cuando MGS Sequros deada retirarke s facultad para cobrar recibos, como
consecuencia de anomalias detectadas en su gestion,

Tampoco devangard comision alguna sobra los recibos que, devualios por el fomador dal saguro o contratantes, resultan
impagados, aun cuando MGS Segures inicle su reclamacian judicial,

La AGENCIA no podra, en ningln caso, amitir ningln recibo de prima, debiendo utilizar Onicamenta los qua MGS Saguros
le faciite. Esta prohibicion se extiende de forme absolute w cuslguier ceso posible, inciuso &l de cobro fraccionedo del
recibo a los asegurados
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17) TRIBUTOS, TASAS Y GASTOS

Serén por cuenta de la AGENCIA lodos o8 gastos sl como los iImpuestos, tesas y arbilros derivados de la realizacidn de
su actividad profesional

MGS Seguros practicard las relenciones que legalmente correspondan sobre las comisiones, o cualquier ol tpo de
duevengo a faver de la AGENCIA.

18) OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA NORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS

Dadas las exigencias contenidas en la Ley Orgénica de Proleccidn de Datos, y con el fin de dar cumplimiento a sus
mandatos, ambas partes antisndan que In AGENCIA respondera a la figura del Encargado de Tratamiento respecto de los
datos que MGS Seguros pondré & su disposicidn y comunicard 8 (8 AGENCIA, pam el ejercicio de cuanios derechos y
obligaciones se derivan del presente contrato,

Ello supana que (@ AGENCIA acepls sxpresamante, con respacta 8 (o datos de cardcter parsonal que MGS Seguros
pondra a su disposicidn, lo siguientea.

a) Los tratard dnicamente de acuerdo a las instrucciones recibidas de MGS, Seguros y Reaseguros S.A

b} No los uliizard con fines disfinios a los previstos en el presente copirato y no los comunicard a ferceros, n
siquiera para la conservacidn de los mismos.

c) Finalizado &l pragente coniralo, cualasquiera que fueren las causas que lo motiva, la AGENCIA procadera a su
destruccién o devolvera 8 MGS Seguros los soportes an ios gue figuran.

La AGENCIA adoptard, en todo momenio, las medidas de sequridad que garanticen y eviten la alteracién y/o pérdida, as|
coimo el acceso de personas no aulorizadas, & |08 citados datos. Tales medidas respondaran 8l nivel de segundad madio y
alto, en razdn a su calificacion a eslos efeclos.

MGS Seguros se reserva, an lodo momenic vy & o largo de Ia vida dal contrato, &l daracho a afectuar (as auditorlas que
estime pertinentes a fin de comprobar el efectivo cumplimienio de las cbligaciones contenidas en ls presents estipulacion

19) OBLIGACIONES DERIVADAS DEL REGLAMENTO DE FACTURACION (R.D, 1496/2003)

La AGENGCIA. en su condicidn de sujeto pasivo, responsable del cumplimienio de las obligaciones recogidos en el Real
Decrelo 140672003, daberd emitir Ias corespondiantes facturas, por su aclividad de mediacién, tanto por las comisionas
devengades por lus polizas de seguro, cuye funcidn de sdquislcidn o sarvicio tangs encomandsda, como por cualquisr olro
concepta, por ¢l que se hayan generado devengos a su favor,

No cbsiante, y segin lo previsio en al Articulo 6 de sste Real Decrato, |a AGENCIA, como sujeto pasivo de asta obligacion,
y MGS Segures, como destinelera de les factures, scuerdan que ses MGS Seguros quien emits, en nombre de |a
AGENCIA, y por cualgquiera de los procedimientos legaimenle eslablecidos, en particular por los medios elecirénicos
recogidos en el articulo 17 del citado Real Decreto, |as facturas a las gue le obliga el referide Reglamento. Este acuerdo no
exime & la AGENCIA de las responssbilidades derivadas de aste Real Decreto, y s& mantandra en vigor an tanto las pares
no estipulen paclo en contrario.

Ambas parnes conocen que MGS Segures, en razdn de las exigencias contenidas en fa Ley 1042010, de 28 de abni, de
Pravencidn del Blanqueo de Capitales y de la Financiacion del Terrarismo, debe adoptar todas las cautelas necesarias para
cumplir con as obligaciones que, como assguradora del Rama de Vida, la impane |a citada noma lagal

Para ello y dada la responsabilidad que para MGS Seguros eslablece la ley en los supuestos de incumplimiento, la
AGENCIA, raspecio de todas las oparaciones del Ramo de Vida, debard:

- Exigir la identificacidn de todos los clientes medianle la presentacidn de los documenlos acrediletivos de su
Idantidad o apodaramianto
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- Examinar cualquer cperacidn, con indepsndancia de su cuantia, que pudiera estar vinculada al blangueo de
capitales

- Atender de forma especial en ¢ examen de aquellas operaciones cuyas forma de pago sea el efectivo o cheques
bancarios &i portador

- Poner en conocimiento da MGS Seguros, par medio de los protocolos establecides. cualquier operacidn
sospechosa de estar Incursa en cualquiera de los apariados anieriores,

= No revalar ni al cliente nl a terceros informacion alguna respacto de las operacionas de bianqueo de capliales

La AGENCIA velard porque sus empleados y auxiliares extamcs, sl los tuviere, adopten idénticas exigenciis a las mgul
relacionadas.

La AGENCIA y sus empleados y Auxilisres Extarnos, sl los tuviers, asistirdn, obligatoriamente, a los cursos de formacen
que MGS Seguros programe o eslablezca deniro del |tinerario de Formacidn de Mediadores a fin de actualizar los
conocimiantos respecto de fa prevencién del blanqueo de capitales,

El incumplimiento por parte de la AGENCIA de cuslquiera da las obligaciones descritas en la presente eslipulacion serd
causa de resoluckdn del presente Contrato de Agencia

CAPITULO Vi: USO DEL NOMBRE Y DE LA IMAGEN DE MGS SEGUROS

21) USO DEL NOMBRE Y DE LA IMAGEN DE MGS SEGUROS

La AGENCIA =e compromete a respetar y aplicar, en todo momento, las normas sobre el uso del nombra y de la imagen
de MGS Segures publicadas an nuestra web del mediador. La AGENCIA no podré realizar publicidad en |a que se ulilics sl
nombre o la imagen de MGS Seguros sin autorizacién previa escrita de #sta ni podrd modificaria ni incorporar
denominaciones propias que puedan Inducir & enor

Par lo tante, cuslquiar tipo de matenal y contenldo en el que aparezca la denominacion e imagen de MGS Seguros deberd
ser aprobado por MGS Seguros, sntes de que s distribuya y/o publique. En ningln caso la AGENCIA utilizard ni publicard
ningun contanido con la imagen de MGS Segures, sin aulorizacitn pravia, escrita y axpresa de ésta, ni integrard publicidad
en espacios o publicaciones con contenidos de cardcter politico, sexual, racial o religioso, evitindose cunlquisr contanido
que pueda dahar la dignidad de cualguier coisctive social,

En ol caso que MGS Seguros acepte que la AGENCIA efectle aiguns forma de publicidad o publicacion, MGS Seguros
dispondri la maners como se afectie y vigilard ol cumplimlento de sus determinaciones en cunlguier momenio

La presante cliusula, afecta tanto @ las acciones de publicidad impresas como digitales entendiendo, también como tales,
In presencia en internel a través de blogs, redes sociales, piginas wab o similares

El incumplimienio de ests clausuls podra ser causa de resoluclén de este Contrato de Agencia, sin plazo algunc de
praaviso, con pérdida para la AGENCIA de todos las derechos de cuslquisr naturaleza que pudieran haberse derivado & su
tavor

CAPITULO VII: USO DE LOS S8ERVICIOS WEB DE MGS SEGUROS

22) USO DE LOS SERVICIOS WEB DE MGS SEGUROS
a - Serviclos telematicos

La AGENCIA dispondra de los sarvicioe da interlocucidn telematica que MGS Seguros le pongs & su disposicién 8 través
de su pdgina web.

MGS Seguros y la AGENCIA reconocan y aceptan de manera exprese que las opersciones yio comunicaciones raalizadas
por medic de la operaliva tslematics que aqul se regula tendrdn plena validez y eficace para ambas pares,
manteniéndose por parte de MGS Segures un registro informatice de iodas las operaciones que se realicen, sirviendo esle
documento de autonzacidn expresa a MGS Seguros para su uliizacidn en cualquier procedimiento que fusra preciso

Sin peruicio de la ulilizacién de 10s servicios cilados, cusndo por su naturaleza o complejidad técnica asl lo considere MGS
Seguros, ésta podra requenr a la AGENCIA aquellos documentos adicionales que entienda precisocs

Fara la ulilizacion de alguncs o la lotalidad de tales sarvicion MGS Seguros se reserva la facultad de exigir a la AGENGIA
&l uao dal cartificade reconocido de firma electrdnica,
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MGS Seguros podrd rescindir esle servicio en cualquier momento, sin perjuicio de la comunicacion postenor de tal medida
a la AGENCIA.

b-Acceso a lon servicios telemiticos: Seguridad

Como sistema de autentificacion, MGS Seguros proporclonard a la AGENCIA unas cloves personales e intransferibles que
la parmitirdn acceder a los sarvicios disponibles an ol antorna talamatico.

La AGENCIA tiene el deber de cuslodiar dichas claves. En el caso de que por cuslguier cause, ln AGENCIA soepeche que
alguian pudiera haber accedide al conocimiento de las claves de aogeso, deberd cambiarias inmediatamante y comunicar ¢l
hecho & iravés del comeo elecindnico segundadinformaticaifimgs as. La responsabliidad que pudiera derivamss de cualquisr
operacién realizada con anlenorndad a dicha comunicacidn, ser exigible a la AGENCIA.

MGS Seguros sa resarva la facuitad de no ejecutar Grdenes o denegar el acoeso a la informacién cuando tenga dudas
razonables tanto sobre In identidad de la parsona que las emite, como cuando |as considers manifisstamente Irregulares

Asimismo, MGS Seguros podrd denegar el acceso yio anular las claves concedidas con ese fin a la AGENCIA en cualguier

momanto

¢ - Derechos y Obligaciones

La AGENCIA utiizara los servicios telematicos &n |8 forma que los mismos pravén y con la finalidad y imites propins de las
funciones que le otorgan el Confrato de Agencia del que esta estipulacidn forma parte y I legislacdin aplicable y siempre
dentro de las nomas e instrucsionas técnicas gue reciba de MGS Seguros (ya sean en relaciédn a fa contratacién de
s@guros o an cualquisr otmo proceso).

El incumplimiento de la obligacién de buen uso de los servicios telernalicos por parte de la AGENCIA, serd causa de
resolucidn del Contrato de Agencia suscrito

d - Disponibilidad del serviclo

MGS Seguros se compromele 8 llevar a cabo todos los esfuerzos necesarios para mantener la disponibilidad vy la
conlinuidad del sarvicio. Sin smbargo, |a Entidad no garantiza que ésts funclons corractaments en todo momento, nl que |a
AGENCIA pueda acceder al misme permaneniementa y desda cuslquisr lugar, no ssumiando responsabilidad algune an
tales circunstancias

MGS Seguros dechina tods responsabilidad por jos posibiss dafios ¥ parjuicios que pudieran darnvarsa para la AGENCIA

COMmo consecuencia de la irommsidn llegitima de lercarcs en los sistemes propios de le Entidad, ni por In introducoion dae
virus Informaticas o por cualesquisra otras causas ajenas a MGS Beguros.

CAPITULO Vill: VIGENCIA ¥ EXTINGION DEL CONTRATO

23) DURACION DEL CONTRATO

El presenta contrato comenzard a regir el dia de la fecha del mismo y su duracidn serd de un afio, entendiéndose
prorrogado mianiras ninguna de [as pares |0 denuncle, salvo que sa aplique la facultad que se concede a las panes en &l
articulo 24 de este documento, medianta comunicacion escrita 8 |8 ofra parte con un mes de antelacidn a la fecha pravista
para su finalizacion.

24) CAUSAS DE EXTINCION DEL CONTRATO
El contrato podrad rescindirse por las sigulentes causas.
24.1) Por mutuo scuerdo entre |as paries
24 2) Por expreso deseo de una de las partes, comunicade fehadentemente & la olra con un mes de anleladon

24.3) Por el incumplimienio, por pane de |8 AGENCIA, da cualqulera de las obligacionas recogidas an al prasania
contrato

24.4) Por el rederado incumplimienio, por purie de n AGENCIA, de sus cbiigacones en su actvidad de madiscion
que moliven guejas o reclamaciones por parte de los lomadores, asegurados o beneficiarios de los contratos de
saguro en los que figure como mediador,

Por la AGENCIA Por MGS, Seguros y Reaseguros 5.A,
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24.5) Por incumplimianto de los objetives comerciales filados en cada momanto a la AGENCIA

24.8) Por la nogativa de Ia AGENCIA a llevar a cabo |a formacién que MGS Segurcs le proponga, en razén de la
necesidad y convenioncia de su fermacién continua

24.7) Por promover, Ia AGENCIA, & camblo de enlided aseguradora, en lodo o en parte, de In cartera de
;:r:mm de segurcs por ella intermadiados, que suponga lo pérdida del conjunto de tales seguros para MGS
urnog.

24.8) Por llsvar a cabo, Ia AGENCIA, actos de dispusicion sobre su posicion mediadora an |a cartera de seguros
mediada, sin el consentimiento de MGS Seguros,

24.9) Por el cambio de objeto social de |a AGENCIA, su fusitn por absorcion, su disclucién o liquidacién
24.10) Por jubllacién, invalidez, que le incapacite para sl sjercicio de la profesidn, o fallecimiento de la AGENCIA.

24.11) Por la falta de Inscripcién de la AGENCIA o de sus Altos Cargos en e Regstro Administrativo Especial de
la Direccidn General de Seguros y Fondos de Pensiones,

24.12) Por falta de acreditacién de (a tiulacién necesana para el ejercicio de la actvidad de mediacion da los Allos
Carges, que comespondan, de la AGENCIA v de a falta de formacidn previa, con desconocimiento de MGS
Saguros.

24.13) Por sancion que inhabilite tsmparal o definitivamente a la AGENCIA para el elercco de is profesian,

24.14) Por recibir, la AGENCIA, autorizacién de la Direccidn General de Seguros y Fondos de Pensiones, o dal
Organismo que pueda sustituirla, para ejercer |a actividad de Corredor de Seguros, lo cusl debera comunicar a
MGS Seguros de inmediato

24 15) Por cualquler otra causa prevista expresaments por |a Ley.

En cualquiera de los supuesios pravistos &n [a presente cldusula, MGS Seguros se hard cargo de la sdministracian de Ia
cartera que la AGENCIA hubiese constituide, garantizandasels los derechos econdmicos, si exisieren, que por extinedn de
aste contrato se regulan en el Anexe 1 al misme, siempre que ln AGENCIA adquiera 8l compromiso escrito de mantener
dicha carinrs en MGS Seguras y se acredile el cumplimiento efeclive del paclo msl aceptado En caso contrario, la
AGENCIA cesante, perderd los referidos darechos scondmicos,

Ogcurricda In rescisidn del contrato, la AGENCIA deberd, también inmadintaments, cesar en el ejerciclo de sus funcionos,
cancelar cualquier posible cantidad que adeude a MGS Seguros y devolver lodo el matenal, impresos y alecios da la
misma, de los que se e considers depositana

En tal sentido, &i la AGENCIA cesante viniera ocupando un local cuys thulnridad corrasponda a MGS Seguros, deberd
proceder a la enirega y desalojo al primer requermients de MGS Segurds.

25) PACTO DE LIMITACION DE COMPETENCIA

La AGENCIA, en razén a la formacién, asistancia y madios estructurales que le hayan podido ser proporcionados par MGS
Saguros, se obliga por un plaze de seis meses, B conlar desde la axtincidn del presente contrato. a no ejercer actvidades
de mediacidn de ssguros, por sl mismo o por persona inferpuesta, para ofra entidad aseguradora, ni a colaborar con
ninguna de éslas en ls misma zona geografica donde operaba y para la misma clase de contratos de seguro por ella
intermediados.

28) JURISDICCION COMPETENTE
En cualquier caso. para cuantas dudas o discrepancias pudiesan surgir respecto de la interpretacién y cumplimientc de

este contrato, las partes se someten, con renuncia del fusro que pudiera corresponderies. a la jurisdiccidn y competencia
de los Jurgados y Tribunales de la ciudad de Barcelona,

Hecha y firmado en dos ejemplares y 8 un solo efecio en Barcalona & 02 da marzo de 2015

Por la AGENGIA Por MGS, Seguros y Reaseguron 5.A,
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CONTRATO DE AGENCIA Cédigo Mediador 36768

ANEXD 2: MANDATO Sucursal: VILLARREAL
Mandato. S00100147285288

Mediante la firma del presente documento, y de acuerdo a lo establecido en la Ley 16/2009 de 13 de
noviembre, de Servicios de Pago, el mediador JUAN BAUTISTA ADSUARA SEGARRA con NIF
18060421A autoriza a MGS, Seguros y Reaseguros S.A. a enviar instrucciones a la entidad del
mediador para adeudar su cuenta y a la entidad para efectuar los adeudos en su cuenta con nimero
de IBAN ES24.0128.0671.96.0100003273 siguiendo las instrucciones de MGS, Seguros v
Reaseguros S A,

Como parte de sus derechos, el mediador esta legilimado al reembolso por su entidad en los
términos y condiciones del contrato suscrito con la misma. La solicitud de reembolso debera
efectuarse dentro de las ocho semanas que siguen a |a fecha del adeudo en cuenta.

Hecho y firmado en dos ejemplares y a un solo efecto en Barcelona a 02 de marzo de 2015.

Por la AGENCIA Por MOS, Seguios y Reaseguros S A

e




CONTRATO MERCANTIL
POR TIEMPO INDEFINIDO

Bn CAS TELLaM 4 5 @ MAYO 42014

REUNIDOS

Duunlpu'tc,l} LB TA AL SUANA SECALIA mavor de edad, vecino de
v‘*"r't'»-...- L clmmmludum B ASCL ‘f“‘*"‘chdnuImmmmumldttdmmhd

- e {-’im lo sucesivo denominado EL COMISIONISTA, y

De la otra paric, D. Angel Cobo Balaguer, mayor de edad, vecino de Castellén, domiciliado cn la Calie
Rafalafena 3, 2°4 . con documenio nacional de identidad mimero 18997144-H . en lo succsivo
denominado EL COMITENTE.

INTERVIENEN

Para ¢l presenie contrato mercantil ambos comparccientes intervienen en su propio nombre v derecho.
S¢ reconocen mutuamente con capacidad suficientc para otorgar ¢l presente contrato de comisién
mercantil y a tal fin,

MANIFIESTAN

I.= Que EL COMITENTE e agente cualificado Google Adwords con numero de acreditacion: 01957966 v
1D de Mi Centro de Clientes (MCC): 308-113-9614

.- Que EL COMISIONISTA reside en dicha localidad y conoce el producto Google Adwords, asi como la
tarca de representacion que llevard a cabo,

.- Que EL COMITENTE csta interesado en la captacion de clientes para su posterior contratacion, labor
que pretende encomendar al COMISIONISTA, y que por ello ambas partes

ACUERDAN
Lievar a efecto ef presente contrato de COMISION MERCANTIL, mediante las siguientes:
CLAUSULAS

Primera.- El COMITENTE encomienda al COMISIONISTA su representacion para la posterior captacion de
empresas y auténomos intercsados en la contratacion de Gestion de Administracion Profcsional de cuentas
Google Adwords descritos en el Anexo |, por parte del agente acredilado y nunca direclamente.

Segunda.- La captacidn solo se catalogard como tal si posteriormente contrata los servicios del Administrador
de cucntas Google Adwords y ambas parics asi lo acuerdan mediante nuestro contrato multiservicio firmado.

Tercera.- El| COMITENTE no concede sl COMISIONISTA polestad pam actuar en su nombre ni en el de Google,
tampoco a la utilizacion de imdgenes, logos, cic. Este tan solo representa al agente de modo informativo como
adelanto a las condiciones que ¢l clicnte pactard luego en una cita con EL COMITENTE y “Miembro Cualificacion
Individual” de Google Adwords, con acreditacion suficiente para realizar la actividad econdmica con cpigmlc #45
Ministerio de Hacienda “comercio electrnico por parte de terceros™
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CONTRATO DE COLABORACION Y PRESTACION DE SERVICIOS
En La Vall d'Uixé , a 20 de Abril de 2015

REUNIDOS
DE UNA PARTE, D. Juan Narcilso Campos Casabd, mayor de edad, con D.N.I.
18894273-A, apoderado de la empresa Centro de Estudios Espadan - con
domicilio social en Plaza Espafia n°1 bajo 12600 La Vall d'Uixé (Castellén),
actuando en nombre y representacion de dicha entidad.
En adelante Centro de Estudios Espadan.

DE OTRA PARTE, D. Juan Bautista Adsuara Segarra, mayor de edad, con D.N.I.
18960421-A y domicilio en Bulevar Vicente Blasca Ibafiez n? 19 5¢ E 12003
Castellon, actuando en nombre y representacion propios.

En adelante DOCENTE

Ambas partes juntas en adelante LAS PARTES.

Se reconocen LAS PARTES con capacidad legal suficiente y poder bastante para
formalizar el presente acuerdo, y a tal efecto

EXPONEN

L- Que Centro de Estudios Espadan es una entidad dedicada a la formacion
profesional, que imparte cursos en su modalidad, entre otros, presencial,

IL- Que el DOCENTE dispone de una formacion profesional especifica y
especializada en Aprovisionamiento,

IIL.- Que Centro de Estudios Espadan esta interesada en contratar los servicios del
DOCENTE para la imparticién de los cursas.

Por todo ello, otorgan el presente contrato, con sujecion a los términos y
condiciones establecidos en las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO
El objeto del presente contrato es la docencia, por EL DOCENTE del curso:

- Gestion y Control del Aprovisionamiento con n® Expediente F140626AA/7/1,
de la modalidad presencial, en los plazos y demas condiciones establecidas
en las siguientes clausulas,

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE CENTRO DE ESTUDIOS ESPADAN

Centro de Estudios Espadan se compromete a

1. Facilitar al DOCENTE el contenido de los cursos,




——

de Estudios Espadan), con domicilio en Plaza de Espafia n® 1 bajo de La Vall
d'Uixo (Castellon) donde podrd ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y en su caso, oposicién, dirigiendo solicitud firmada por escrito junto
con una fotocopla de su DNI.

A.2).- Que la finalidad del referido fichero es el mantenimiento de la relaclén
juridico - comercial con los proveedores y acreedores de la empresa,

A3).- Que la firma del presente contrato Implica que EL DOCENTE otorga su
consentimiento a la empresa para:

1.- Tratar los datos personales del docente que sean necesarlos para el desarrollo,
mantenimiento o cumplimiento del presente contrato, de acuerdo con la actividad
propia de la empresa, asi como la comunicacion de los mismos a las
administraciones publicas competentes en materia de formacion o gestién de
proyectos, con la finalidad de llevar a cabo la elaboracién y justificacion de los
mismos, a organismos Intermedios como clientes finales, y a empresas
colaboradoras, con identica finalidad. Se entenderdn como necesarios para el
desarrollo, mantenimiento o cumplimiento del presente contrato, la inclusién de los
datos identificativos del docente en dipticos, carteleria o cualquier otro medio de
difusion de la actividad formativa en concreto.

2.- Comunicar a las entidades financieras los datos del docente que sean
necesarios para el abono de las facturas correspondientes, a las
administraciones piblicas competentes, y a otros terceros cuando asi se
autorice en una norma con rango de ley.

B).- TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Si el DOCENTE tuviese acceso, en virtud de este contrato, a datos de caracter
personal cuyo responsable es Centro de Estudios Espadan, tendrd la
consideracion de ENCARGADO DEL TRATAMIENTO a los efectos de lo dispuesto en
la LOPD, obligandose:

A tratar unicamente los datos de caracter personal con la finalidad de prestar
los servicios regulados en este contrato, y no los aplicara nl los utilizara con un fin
distinto al establecido en el mismo.

A no comunicar, los datos de caracter personal tratados a ningin tercero ni
tan siquiera para su conservacion, a excepcién de las comunicaciones a terceros
designados por Centré de Estudios Espadan como responsable del fichero,
cuando sea necesario para la prestacion de servicios contratada.

A devolver a Centro de Estudios Espadan o al encargado del tratamiento
que ésta designe, todos los datos de cardcter personal que obren en su poder y a
los que haya tenido acceso, al Iigual que cualquier soporte o documento en que
conste algln dato de cardcter personal objeto del tratamiento, una vez cumplida la
prestacion de servicios contratada.

A adoptar las medidas de Indole técnica y organizativa necesarias para
garantizar la sequridad de los datos de cardcter personal a los que tenga acceso,
en funcion del nivel de seguridad que sea aplicable a los mismos, y que eviten su
alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, ya provengan de la accién
humana, fisica o natural, de acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la LOPD,
y demas normativa de desarrollo.

e ——



CONTRATO MERCANTIL CON PROFESIONALES INDEPENDIETES DE FORMACION

En Soriaa 09 de Mayo de 2016

REUNIDOS

DE UNA PARTE, D. José¢ Emilio Marco de Leon, con DNI 16.810.612-G, mayor de edad, actuando en nombre y
representacién de TRAINING SORIA, S.L. en callidad de Administrador Solidario, con C.IL.F. B-42185149 y
domicilio social en Aimaluez {(Soria), C\ Del Medio n® 7, CP: 42258,

Y DE OTRA PARTE, D. JUAN BAUTISTA ADSUARA SEGARRA, mayor de edad, actuando en nombre y
representacion propia, en calidad de Formador, con D.N.I. n® 18.960.421-A y domicilio en Castellén (Castellon), Cf
Blasco Ibafiez 19, 5" E; CP: 12003, en adelante el proveedor / formador.

ries, se reconocen capacidad legal suficiente para este acto y no estando afectados por ninguna causa
acidad o incompatibilidad para formalizar el presente contrato, voluntariamente,

iteria que se indica.

Il. Que TRAINING SORIA, S.L, se halla interesado en contratar los servicios profesionales del proveedor, para
la imparticion de las acciones formativas que mas adelante se indica,

Ill. Que el proveedor pone a disposicion de TRAINING SORIA, S.L. sus servicios como docents, contando con
la titulacion, capacidad docente y experiencia profesional necesarias para impartir ensefianza en la materia que
se especifica, seglin manifiesta y se compromete a justificar en el momento cualquiera que le sea requerido.

IV. Que el proveedor, declara que no se haya Incurso en el resto de las prohibiciones que sefiala el articulo 13
de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y, del mismo modo declara, que esta al
corrienta en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, comprometiéndose a
justificario en el momento cualquiera que le sea requerido.

V. Que el proveedor acepta dicha contratacidn, por lo que ambas partes suscriben el presente contrato de
arrendamiento de serviclos, que se regira por los siguientes:

PACTOS

PRIMERO.- OBJETO DEL CONTRATO: El presente contrato tiene por objeto la Imparticion de Acciones
Formativas.

SEGUNDO.- DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS / ACCION FORMATIVA.
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CONTRATO MERCANTIL CON PROFESIONALES INDEPENDIETES DE FORMACION

Accion Formativa n® 1.
¢ Curso: 17
« Expediente: FC/2015/0014
+ Denominacién: ORGANIZACION Y ANIMACION DEL PEQUENO COMERCIO (MF2106)
« Lugar de iImparticién: Tralning Sorla, ¢/ Venerable Palafox 17, 42001 Soria (Soria).
* Horarlo: de 18:35 a 22:45 horas. Se realizaré un descanso de 20:10 a 20:20 horas.
* Modalidad: formacién presencial.,
* Fechas a Impartir: del 25/05/2016 al 28/06/2016 de lunes a viernes.
* Formacién a impartir: Médulo MF2106 ORGANIZACION Y ANIMACION DEL PEQUENO COMERCIO.
¢ Actividades complementarias: preparacién, tutoria y evaluacion.
Horas a impartir: 100 horas de formacién efectiva excluidos descansos.
Precio: (Ver Anexo I).
Alumnos: minimo 8 - méximo 15.

Expediente: FC/2015/0014

Denominacién: OPERACIONES DE VENTA (MF0239)

Lugar de imparticién: Tralning Sorla, ¢/ Venerable Palafox 17, 42001 Soria (Soria).

¢ Horarlo: de 11:00 a 14:08 horas y de 15:00 a 17:49 horas. Se realizard un descanso de 12:30 a 12:35
horas y de 16:15 a 16:20 horas. EL DIA 28 DE JUNIO NO HAY CURSO POR LA MANANA, SOLO HAY
CURSO EN HORARIO DE TARDE. EL DIA 29 DE JULIO DE 2016, EL HORARIO DE TARDE SERA DE
16:00 A 16:15 Y 16:20 A 17:33 H.

* Modalidad: formacién presencial,

« Fechas a impartir: del 15/06/2016 al 28/07/2016 de lunes a viernes. LOS DIAS 28 Y 30 DE JUNIO Y 1
Y 4 DE JULIO NO HAY CURSO,

7 « Formacién a impartir: Médulo MF0239 OPERACIONES DE VENTA.

» Actividades complementarias: preparacidn, tutoria y evaluacioén.

* Horas a impartir: 160 horas de formacidon efectiva excluldos descansos.

* Precio: (Ver Anexo ll).

* Alumnos: minimo 8 - miximo 15.

TERCERO.- TRAINING SORIA, S.L., se compromete a facilitar al proveedor cuantos documentos e informacion
sean necesarios, asl como a proporcionarie apoyo y asesoramiento necesarios para la correcta imparticién de la
accion formativa, asl como los medios precisos: proyector, portatil, aula equipada y coplas del material que vaya a
proporcionar a los alumnos

CUARTO.- Por su parte, & proveador se compromaete a llevar a cabo, con la debida diligencia, la imparticion de las
acclones formativas Indicadas, conforme al calendario, horario ¥ material que se acuerde, asi como lodas aquellas
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CONTRATO MERCANTIL CON PROFESIONALES INDEPENDIETES DE FORMACION

gestiones necesaras para la obtencion del fin del presente contrato. El profesaor sera responsable de la Imparticién
de los cursos, elaboracién de presentacion en power point o similar soporte, facilitar una copia de la presentacién
a la entidad de formacion para su conservacidn en el expediente de cada uno de 10§ cursos impartidos y
elaboracion de pruebas de evaluacidn asl como su correccion.

El incumplimiento del calendario, horario y cualquiera otras obligaciones objeto del presente contrato, seré causa
de resolucion del mismo, con derecho para TRAINING SORIA, S.L. a percibir los dafios y perjuicios que se deriven
de tal incumplimiento y/o de la resolucion, reteniendo la contratante los Importes devengados y pendientes de
abonar, a cuanta de los mismos.

QUINTO.- Ambas partes ACUERDAN LA CONFIDENCIALIDAD EN SUS RELACIONES PROFESIONALES.
Basandose en ello, toda informacion facilitada serd tratada, en todos los supuestos, con caracter de
absolutamente confidencial, conforme a |a practica de Ia ética profesional.

EXTO.- Los servicios seran facturados por el proveedor a TRAINING SORIA, S.L., en concepto de honorarios a
n del precio/ hora indicado, por hora de formacién realmente impartida, conforme el calendario acordado, La
Bra emitida exenta de IVA; caso de que el proveedor devengue VA, el importe de este sera minorado del
efido de multiplicar las horas realmente impartidas por el precio/ hora acordado.

- Los honorarios acordados en el pacto anterior se devengarén al proveedor por parte de TRAINING
L\, una vez finalizadas las acclones formativas indicadas y corregidas las pruebas de evaluacion, para lo
nte debera haber aportado!
- Copia de la documentacion facilitada a los alumnos.
’ - Pruebas de evaluacion corregidas.
- Copla de los documentos de pago a la Seguridad Social 0 mutua sustitutiva.
= Fotocopla de los titulos habilitantes para impartir las accionas formativas.
- Fotocopla DNI y tarjeta Seg. Social.
- N° C/C donde efectuar el pago de sus honorarios.
r - Asi como cualquier otro documento que se haya requerido al profesor cumplimentar o hacer cumplimentar
durante las acciones formativas: recibl material, control asistencia, ...

OCTAVO.- La duracion del contrato se establece por el periodo de imparticion de las acciones formativas
indicadas. En el caso de que la accion formativa no se celebrase total o parcialmente por causas ajenas al
proveedor, este sblo tendra derecho a la percepcion del precio devengado por las horas de docencia que
efectivamente hubiera impartido.

NOVENO.- El presente contrato tiene naturaleza mercantil. En consecuencia, las partes reconocen expresamente
que las relaciones reguladas en el presante contrato quedan totalmente excluidas de la normativa y jurisdiccion
laboral, exclusion que alcanzara asimismo a los dependientes del proveedor que en ningun caso podran invocar
frente a TRAINING SORIA, S.L, la aplicacion de ninguna normativa laboral, El pago de los salarios,
indemnizaciones, cuotas de la Seguridad Social, asl como, en definitiva, el cumplimiento de cualquler obligacion
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CONTRATO MERCANTIL CON PROFESIONALES INDEPENDIETES DE FORMACION

de caracter laboral nacida de la relacion contractual formalizada con el personal a su servicio, serd Unica y
exclusivamente por cuenta del proveedor,

DECIMO.- Independencia de las partes. E| presente contrato no crea ninguna relacién de dependencia, relacion
societaria o representacion entre las partes, las cuales mantendrén totalmente su independencia. Cada una de las
partes, en el ejercicio de su actividad, es titular de una organizacién empresarial auténoma y serd directa o
indirectamente responsable del cumplimiento de cuantas abligaciones les correspondan legalmente, an especial,
en materia fiscal y laboral. Asimismo, cada una de las partes lleva a cabo lodas sus actividades en su propio
nombre, cuenta y riesgo, sin estar nunca autorizado para actuar en nombre de la otra parte y sin poder asumir
obligaciones de cualquier tipo en nombre o por cuenta de ésta Ultima. Todos los gastos e inversiones que le
origine a cada parte su actividad seran de su exclusiva cuenta, cargo y riesgo, asi como todos los impuestos y
gravamenes de todo tipo como consecuencia de su actividad. El proveedor ejercera su actividad como docente
independiente, de modo que no existird ningln vinculo de subordinacién con TRAINING SORIA, S.L. En
consecuencia, el proveedar organizara su actividad profesional, asi como el tiempo que dedigue a la misma,
conforme a sus propias pautas y criterios de forma independiente y auténoma, sin perjuicio, de desarroliar aquella
dad con arreglo a las instrucciones generales dictadas por TRAINING SORIA, S.L.

! DECI SEGUNDO.- Proteccidn de datos de caracter personal. De acuerdo con lo establecido por la Ley

Orgéanica 15/1998, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, le informamos que sus datos
han sido incorporados a un fichero del que es responsable TRAINING SORIA, S.L. con el objetivo de poder prestar
8us servicios y atender sus consultas, asi como de enviarle informacion relacionada con los servicios que presta y
de informarle sobre las actividades que desarrolla la Entidad y que pudieran ser de su interés. TRAINING SORIA,
S.L. como responsable del fichero, garantiza el pleno cumplimiento de la normativa de Proteccion de Datos de
F’-Caractuf Personal. El Interesado, queda informado y presta su consentimiento libre, inequivoco, especifico e
informado a la incorporacién de sus datos a los ficheros indicados de |a Entidad, y al tratamiento que realice de los
mismos, incluidas las comunicaciones procedentes necesarias para cumplir con la finalidad del fichero
anteriormente indicada. Le informamos sobre la posibilidad de ejercer, en los términos establecidos en la
legislacion vigente, sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante TRAINING SORIA, S.L.,
remitiendo su solicitud a |a atencién del Responsable de Seguridad, a la direccion de C/ Del Medio n® 7, 42258
Almaluez (Soria).

DECIMO TERCERO.- Tratamiento de datos. Toda la Informacién relativa a datos de cardcter personal
proporcionada por el Clienle, sdlo sera utilizada por el parsanal interviniente por cuenta del proveedor a los unicos
efectos de la prestacidn de los servicios contratados. El proveedor, como Encargado del Tratamiento de datos se
compromete a adoptar las medidas técnicas y organizativas necesarlas, segun el nivel de seguridad de los datos
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tratados, establecidas en el Real Decreto 1720/2007, que garanticen la seguridad de los datos de caracter
personal y evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no aulorizado.

DECIMOCUARTO.- En lo no previsto @n el presente contrato, se estard a lo dispuesto en la legislacion aplicable.
DECIMOQUINTO.- Las partes renuncian a cualquler fuero que pudiera corresponderies y pactan expresamente |a
Jurisdiccion de los Juzgados y Tribunales de Soria, para cualquier cuestion que pudiera surgir del presente

contrato o de sus posteriores derivaciones.

Y de conformidad con#0"E8CMtg y pactado, suscriben por triplicado el presente documento, quedando cada una de
sfemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

Fdo.: Juan Bautista Adsuara Segarra
El Formador
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Anexo |:

Curso: 17

Expediente: FC/2016/0014

Denominacién: ORGANIZACION Y ANIMACION DEL PEQUENO COMERCIO (MF2105)

Lugar de imparticién: Training Soria, ¢/ Venerable Palafox 17, 42001 Sorla (Soria).

Horarlo: de 18:35 a 22:45 horas. Se realizard un descanso de 20:10 a 20:20 horas.

Modalidad: formacién presencial.

Fechas a impartir; del 26/06/2016 al 28/06/2016 de lunes a viernes.

Formacién a impartir: Médulo MF2105 ORGANIZACION Y ANIMACION DEL PEQUENO COMERCIO.
Actividades complementarias: preparacion, tutoria y evaluacion.

Horas a impartir: 100 horas de formacién efectiva excluidos descansos.

Precio: Se establece en funcién del nimero de alumnos finalizados, segun la siguiente escala:

N° de Alumnos que finalizan el curso | Honorarlos por hora de formacion impartida
dedab 15 euros/hora efectiva impar!i&a "
deGaég 20 euros/hora efectiva impartida

I S defali 36 euros/hora efectiva impartida
de12a13 50 euros/hora efectiva impartida
de 14215 85 euros/ora efectiva impartida |

Alumnos: minimo 8 - méximo 15.
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Anexo lI;

Acgion Formativa n° 2.

» Curso: 18

+ Expedionte: FC/2015/0014

« Denominacién: OPERACIONES DE VENTA (MF0239)

+ Lugar de imparticién: Tralning Soria, ¢/ Venerable Palafox 17, 42001 Soria (Soria).

« Horario: de 11:00 a 14:05 horas y de 15:00 a 17:49 horas. Se realizara un descanso de 12:30 a 12:35
oras y de 16:18 a 16:20 horas. EL DIA 28 DE JUNIO NO HAY CURSO POR LA MANANA, SOLO HAY
URSO EN HORARIO DE TARDE. EL DIA 28 DE JULIO DE 2016, EL HORARIO DE TARDE SERA DE
A16:15Y 16:20 A1T:33 H.

Fechas a impartir: del 15/06/2016 al 29/07/2016 de lunes a viernes. LOS DIAS 20 Y 30 DE JUNIO Y 1
Y 4 DE JULIO NO HAY CURSO.
Formacién a impartir: Médulo MF0239 OPERACIONES DE VENTA.
Actividades complementarias: preparacidn, tutoria y evaluacion.
+ Horas a Impartir: 160 horas de formacién efectiva excluldos descansos,
|« :Se establece en funcién del nimero de alumnos finalizados, segan la sigulente escala:
N° de Alumnos que finalizan el curso Hnnoriﬁi:n por hora de formacion Iﬂ'lpll"l‘ldl_
- dedat 15 euros/hora efectiva impartida
deBas 20 suros/hora efectiva impartida

-

de9ail 35 euros/hora efectiva impartida

\ ‘de12a13 50 euros/hora efectiva impartida
G de 14a 15 _ 65 euros/hora efectiva Ihpaﬂida
/ « Alumnos: minimo 8 - maximo 15.
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CONTRATO DE COLABORACION Y PRESTACION DE SERVICIOS
En La Vall d'Uixéd , a 17 de Marzo de 2015

REUNIDOS
DE UNA PARTE, D. Juan Narciso Campos Casabé, mayor de edad, con D.N.I
18894273-A, apoderado de la empresa Centro de Estudios Espadan - con
domicilio en Plaza Espafia n?1 bajo 12600 La Vall d'Uixd (Castellon), actuando en
nombre y representacion de dicha entidad.
En adelante Centro de Estudios Espadan.
DE OTRA PARTE, D. Juan Bautista Adsuara Segarra, mayor de edad, con D.N.I.
18960421-A y domicilio profesional en Bulevar Vicente Blasco Ibafez n® 19 59 E
12003 Castellén, actuando en nombre y representacion propios.
En adelante DOCENTE

Ambas partes juntas en adelante LAS PARTES.

formalizar el presente acuerdo, y a tal efecto

f Se reconocen LAS PARTES con capacidad legal suficiente y poder bastante para

EXPONEN

I.- Que Centro de FEstudios Espadan es una entidad dedicada a la formacion
profesional, que imparte cursos en su modalidad, entre otros, presencial.

Il.- Que el DOCENTE dispone de una formacion profesional especifica vy
especializada en Marketing.

II1.- Que Centro de Estudios Espadan estd interesada en contratar los servicios del
DOCENTE para la imparticion de los cursos.

Par todo ello, otorgan el presente contrato, con sujecion a los términos y
condiciones establecidos en las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO
El objeto del presente contrato es la docencia, por EL DOCENTE del curso:

- Gestion de Marketing y Comunicacion con n® Expediente F140626AA/26/1,
de la modalidad presencial, en los plazos y demas condiciones establecidas
en las siguientes clausulas,

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE CENTRO DE ESTUDIOS ESPADAN

Centro de Estudios Espadan se compromete a

1. Facilitar al DOCENTE el contenido de los cursos.



de Estudios Espadan), con domicilio en Plaza de Espaiia n° 1 bajo de La Vall
d'Uixd (Castelién) donde podrd ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y en su caso, oposicién, dirigiendo solicitud firmada por escrito junto
con una fotocopia de su DNI,

A.2).- Que la finalidad del referido fichero es el mantenimiento de la relacion
juridico - comercial con los proveedores y acreedores de la empresa.

A3).- Que la firma del presente contrato implica que EL DOCENTE olorga su
consentimiento a la empresa para:

1.- Tratar los datos personales del docente que sean necesarios para el desarrollo,
mantenimiento o cumplimiento del presente contrato, de acuerdo con la actividad
propia de la empresa, asi como la comunicacidon de los mismos a las
administraciones publicas competentes en materia de formacion o gestién de
proyectos, con la finalidad de llevar a cabo la elaboracion y justificacion de los
mismos, a organismos intermedios como clientes finales, y a empresas
colaboradoras, con idéntica finalidad. Se entenderan como necesarios para el
desarrollo, mantenimiento o cumplimiento del presente contrato, la inclusiaon de los
datos identificativos del docente en dipticos, carteleria o cualquier otro medio de
difusion de la actividad formativa en concreto.

2.- Comunicar a las entidades financieras los datos del docente que sean
necesarios para el abono de las facturas correspondientes, a las
administraciones plblicas competentes, y a otros terceros cuando asi se
autorice en una norma con rango de ley.

B).- TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

5| ol DOCENTE tuviese acceso, en virtud de este contrato, a datos de caracter
personal cuyo responsable es Centro de Estudios Espadan, tendrd |a
consideracién de ENCARGADO DEL TRATAMIENTO a los efectos de lo dispuesto en
la LOPD, obligandose:

A tratar unicamente los datos de cardcter personal con la finalidad de prestar
los servicios regulados en este contrato, y no los aplicard ni los utilizara con un fin
distinto al establecido en el mismao,

A no comunicar, los datos de caracter personal tratados a ningun tercero ni
tan siquiera para su conservacion, a excepclon de las comunicaciones a terceros
designados por Centro de Estudios Espadan como responsable del fichero,
cuando sea necesario para la prestacién de servicios contratada.

A devolver a Centro de Estudios Espadan o al encargado del tratamiento
que ésta designe, todos los datos de caracter personal que obren en su poder y a
los que haya tenido acceso, al igual que cualquier soporte o documento en que
conste algun dato de caracter personal objeto del tratamiento, una vez cumplida la
prestacién de servicios conlratada.

A adoptar las medidas de indole técnica y organizativa necesarias para
garantizar la seguridad de los datos de caracter personal a los que tenga acceso,
en funcién del nivel de seguridad que sea aplicable a los mismos, y que eviten su
alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, ya provengan de 1a accion
humana, fisica o natural, de acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la LOPD,
y demds normativa de desarrollo.




A guardar secreto profesional de los datos de cardcter personal a los que
tenga acceso, aun después de finalizada la relacidn juridica que une a las partes,

A dar traslado a Centro de Estudios Espadan de las solicitudes de ejercicio
de derechos que haya recibido de los titulares de los datos sobre los que se lleve a
cabo el tratamiento, a la mayor hrevedad posible.

El DOCENTE, como ENCARGADO DEL TRATAMIENTO, serad considerado
Responsable del Tratamiento y responderd personalmente de las Infracciones en
que pudiese incurrir, exonerando expresamente a Centro de Estudios Espadan
de cualquier responsabilidad, en el caso de que utilice los datos de cardcter
personal incumpliendo las estipulaciones de este contrato, los destine a otra
finalidad, los comunique a un tercero o los utilice de forma irregular, asi como
cuando no adopte las medidas de sequridad establecidas en el Reglamento de
desarrollo de la Ley Organica 15/1999, aprobada per R, D. 1720/2007, de 21 de
diciembre, y demas normativa vigente en la materia.

Y para que asi conste, ambas partes firman en doble efemplar, en el lugar y fecha
mas arriba mencionados

Juan Bautista Adsuara Segarra Juan Narciso Campos Casabo




